
 
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตําบลห้วยม้า                                                               
เรื่อง  มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสองค์การบริหารส่วนตําบลห้วยม้า 

 
      เพ่ือให้บุคลากรในหน่วยงาน ประชาชนผู้ขอรับบริการ ผู้มาติดต่อ ตลอดจนผู้มีส่วนได้เสีย 

ได้รับข้อมูล การใช้จ่ายงบประมาณ การจัดซื้อจัดจ้าง ที่ถูกต้อง โปร่งใส สามารถลดขั้นตอนในการให้บริการ 
และการมีส่วนร่วมของประชาชนในการเสนอแนะการปฏิบัติงาน เพื่อสร้างความโปร่งใสให้เจ้าหน้าที่ ตลอดจน 
การเปิดเผยข้อมูลข่าวสารลงในเว็บไซต์ ครบถ้วนเป็นปัจจุบัน สามารถเข้าถึงข้อมูลโดยนําเทคโนโลยีมาใช้ ใน
การดําเนินการ เพื่อความสะดวกตามอํานาจหน้าที่อีกท้ังภารกิจของหน่วยงานและสอดคล้องกับการ วิเคราะห์
ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ พ .ศ. ๒๕๖5 จึงกําหนด
มาตรการส่งเสริมคุณภาพและความโปร่งใสองค์การบริหารส่วนตําบลห้วยม้า เพ่ือให้หน่วยงานและ บุคลากร
องค์การบริหารส่วนตําบลห้วยม้าถือปฏิบัติ ดังนี้  

ด้านคุณภาพการดาํเนินงาน  

         1. งานบริหารงานบุคคล ดําเนินการฝึกอบรมพัฒนาองค์ความรู้ เพ่ิมพูนทักษะ ให้แก่พนักงาน  ส่วน
ตําบลและพนักงานจ้าง ตลอดจนส่งเสริมพนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้างเข้ารับการฝึกอบรม กับ
หน่วยงานอื่น  

ด้านประสิทธิภาพการสื่อสาร  
        ๑. สํานักปลัด ดําเนินการเผยแพร่ผลงานและข้อมูลของ อบต.ห้วยม้าลงบนเว็บไซต์ และสื่อออนไลน์
ของอบต.ห้วยม้า 

         ๒. สํานักปลัด จัดทําช่องทางบริการประชาชน เพ่ือรับฟังคําติชมหรือความคิดเห็นเกี่ยวกับการ
ดําเนินงานของอบต.ห้วยม้า 

         3. สํานักปลัด จัดทําช่องทางรับเรื่องร้องเรียนการทุจริตของเจ้าหน้าที่ผ่านทางเว็ปไซต์ อบต.ห้วยม้า 
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ด้านการป้องกันการทุจริต  

๑. งานแผนงานและงบประมาณ จัดประชุมเตรียมความพร้อมเข้ารับการประเมิน ITA และศึกษา 
และวิเคราะห์ของการประเมินของปีที่ผ่านมา ตลอดจนจัดทําแนวทางการปฏิบัติตามมาตรฐานภายในและ ให้
มีการกํากับติดตาม การนําไปปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม อีกท้ังพัฒนาทักษะ ความรู้ความสามารถของ บุคลากร
ผู้ดูแลเว็บไซต์ของ อบต.ห้วยม้า  

๒. งานแผนงานและงบประมาณ ดําเนินการประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจําปีและดําเนินการ  
จัดการความเสี่ยงการทุจริต อีกท้ังลงเผยแพร่บนเว็บไซต์ อบต.ห้วยม้า  

๓. งานบริหารงานทั่วไป เผยแพร่ข้อมูลบนเว็บไซต์ อบต.ห้วยม้า ตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรม 
และความโปร่งใสและเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะ  

ทั้งนี้ ขอให้สํานัก/ กอง ผู้รับผิดชอบรายงานผลการดําเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณภาพและ 
ความโปร่งใส องค์การบริหารส่วนตําบลห้วยม้า ให้นายกองค์การบริหารส่วนตําบลห้วยม้าทราบ ปีละ ๒ ครั้ง 
ภายในเดือนเมษายนและเดือนตุลาคมของทุกปี  

จึงประกาศให้ทราบและถือปฏิบัติโดยทั่วกัน  

ประกาศ ณ วันที่  15 กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕๖5  

 

(ลงชื่อ)  

(นายสมบัติ   มะโนนัย)       

นายกองค์การบริหารส่วนตําบลห้วยม้า 


