
 45.00

หมู่ 11 ตำบลห้วยม้า อำเภอเมือง จังหวัดแพร่ ซอย- ถนน- ตำบลห้วยม้า

ชาย

หญิง

 3,163

 3,302

 6,465

 อำเภอเมืองแพร่ จังหวัดแพร่

ข้อมูล ณ วันที่ 18 สิงหาคม 2569

-------------------------------------------------------------------------

 อำเภอเมืองแพร่ จังหวัดแพร่ 54000

พื้นที่

ประชากรทั้งหมด

ตารางกิโลเมตร

คน

คน

คน

 องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยม้า



ส่วนที่ 1

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

ของ

องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยม้า

อำเภอเมืองแพร่   จังหวัดแพร่

คำแถลงประกอบงบประมาณรายจ่าย



รวม 35,150.00 บาท

1.1.2 เงินสะสม จำนวน 92,396,260.63 บาท

1.1.1 เงินฝากธนาคาร จำนวน 34,593,727.68 บาท

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ณ วันที่ 3 สิงหาคม พ.ศ. 2569 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีสถานะการเงิน ดังนี้

1.1 งบประมาณรายจ่ายทั่วไป

1.1.3 รายการกันเงินไว้แบบก่อหนี้ผูกพันและยังไม่ได้เบิกจ่าย จำนวน 2 โครงการ

1. สถานะการคลัง

1.2 เงินกู้คงค้าง จำนวน 0.00 บาท

143,084.75 บาท

26,688,366.46 บาท

1,604.32 บาท

จำนวน

322,206.16 บาท

จำนวน

416,804.07 บาท

1,980.00 บาทหมวดรายได้จากทุน

22,879,295.61 บาท

2.1 รายรับจริง จำนวน 50,832,210.27 บาท ประกอบด้วย

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน

หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์

จำนวน

หมวดภาษีอากร

หมวดเงินอุดหนุน

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต

จำนวน

จำนวน

หมวดภาษีจัดสรร

2. การบริหารงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

จำนวน

จำนวน

378,868.90 บาท

จำนวน

           บัดนี้ ถึงเวลาที่ผู้บริหารท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยม้า จะได้เสนอร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยม้า อีกครั้งหนึ่ง ฉะนั้น ในโอกาสนี้ ผู้บริหารท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบล
ห้วยม้า จึงขอชี้แจงให้ท่านประธานและสมาชิกทุกท่านได้ทราบถึงสถานะการคลัง ตลอดจนหลักการและแนวนโยบายการ
ดำเนินการ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 ดังต่อไปนี้

ท่านประธานสภาฯ และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยม้า

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

คำแถลงงบประมาณ

รวม 54,748.00 บาท

1.1.4 รายการกันเงินไว้โดยยังไม่ได้ก่อหนี้ผูกพัน จำนวน 7 โครงการ



18,786,585.30 บาทงบกลาง จำนวน

จำนวน 15,976,211.85 บาทงบบุคลากร

4,461,547.39 บาทงบดำเนินงาน จำนวน

จำนวนงบลงทุน 1,473,680.00 บาท

งบเงินอุดหนุน 1,244,800.00 บาทจำนวน

งบรายจ่ายอื่น 0.00 บาทจำนวน

2.3 รายจ่ายจริง จำนวน 41,942,824.54 บาท ประกอบด้วย

2.4 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์

2.5 มีการจ่ายเงินสะสมเพื่อดำเนินการตามอำนาจหน้าที่

2.6 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินทุนสำรองเงินสะสม

2.7 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินกู้

2.2 เงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์ จำนวน 0.00 บาท

จำนวน

จำนวน

จำนวน

จำนวน

950,000.00 บาท

661,400.00 บาท

0.00 บาท

0.00 บาท



คำแถลงงบประมาณ

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยม้า

อำเภอเมืองแพร่      จังหวัดแพร่

รายจ่าย
ประมาณการ

ปี 2569
รายจ่ายจริง

ปี 2568
ประมาณการ

ปี 2570

2. รายจ่าย

จ่ายจากงบประมาณ

21,391,940.00      งบกลาง 18,786,585.30 20,706,235.00

17,266,060.00      งบบุคลากร 15,976,211.85 17,324,860.00

6,298,500.00      งบดำเนินงาน 4,443,657.46 6,645,900.00

5,506,500.00      งบลงทุน 1,473,680.00 5,231,500.00

1,554,000.00      งบเงินอุดหนุน 1,244,800.00 1,589,000.00

41,924,934.61 51,497,495.00 52,017,000.00รวมจ่ายจากงบประมาณ



งบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

ข้อบัญญัติ

อำเภอเมืองแพร่ จังหวัดแพร่

องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยม้า

     โดยที่เป็นการสมควรตั้งงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 อาศัยอำนาจตามความในพระราชบัญญัติ
พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537และแก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ 7 พ.ศ.2562 มาตรา 46,59
และ71 จึงตราข้อบัญญัติขึ้นไว้โดยความเห็นชอบของสภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยม้า และโดยอนุมัติของนายอำเภอ
เมืองแพร่
      ข้อ 1 ข้อบัญญัติ นี้เรียกว่า ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

      ข้อ 2 ข้อบัญญัติ นี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2569 เป็นต้นไป

      ข้อ 3 งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 เป็นจำนวนรวมทั้งสิ้น 52,017,000 บาท

      ข้อ 4 งบประมาณรายจ่ายทั่วไป จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุน เป็นจำนวนรวม
ทั้งสิ้น 52,017,000 บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี้

ยอดรวมแผนงาน

ด้านบริหารทั่วไป

      แผนงานบริหารงานทั่วไป 12,637,260

      แผนงานการรักษาความสงบภายใน 1,148,100

ด้านบริการชุมชนและสังคม

      แผนงานการศึกษา 5,156,000

      แผนงานสาธารณสุข 1,042,000

      แผนงานเคหะและชุมชน 3,712,500

      แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 800,500

      แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 225,000

ด้านการเศรษฐกิจ

      แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 4,968,500

      แผนงานการเกษตร 935,200

ด้านการดำเนินงานอื่น

      แผนงานงบกลาง 21,391,940

งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น 52,017,000

      ข้อ 5 งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ จ่ายจากรายได้ เป็นจำนวนรวมทั้งสิ้น 0 บาท ดังนี้

แผนงาน ยอดรวม

รวมรายจ่าย 0



      ข้อ 6 ให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยม้าปฏิบัติการเบิกจ่ายเงินงบประมาณที่ได้รับอนุมัติให้เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับ
เงิน การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
      ข้อ 7 ให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยม้า มีหน้าที่รักษาการให้เป็นไปตามข้อบัญญัตินี้

ประกาศ ณ วันที่ ..................................................................................

(ลงนาม)..................................................................................

(นายมนู มะหิงษา)

ตำแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยม้า

อนุมัติ

(ลงนาม)..................................................................................

(นายนิกร ยะกะจาย)

ตำแหน่ง นายอำเภอเมืองแพร่



ส่วนที่ 2

ข้อบัญญัติ

เรื่อง

ของ

องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยม้า

อำเภอเมืองแพร่   จังหวัดแพร่

งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570



บันทึกหลักการและเหตุผล

ประกอบร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 ขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยม้า

อำเภอเมืองแพร่  จังหวัดแพร่

ด้าน รวม

ด้านบริหารทั่วไป

      แผนงานบริหารงานทั่วไป 12,637,260

      แผนงานการรักษาความสงบภายใน 1,148,100

ด้านบริการชุมชนและสังคม

      แผนงานการศึกษา 5,156,000

      แผนงานสาธารณสุข 1,042,000

      แผนงานเคหะและชุมชน 3,712,500

      แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 800,500

      แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 225,000

ด้านการเศรษฐกิจ

      แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 4,968,500

      แผนงานการเกษตร 935,200

ด้านการดำเนินงานอื่น

      แผนงานงบกลาง 21,391,940

52,017,000งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น



/4หน้าที่ 1

อำเภอเมืองแพร่ จังหวัดแพร่

รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย

องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยม้า

งาน

งบ
งานบริหารทั่วไป งานวางแผนสถิติและวิชาการ งานบริหารงานคลัง

งานควบคุมภายใน
และการตรวจสอบภายใน

รวม

แผนงานบริหารงานทั่วไป

10,578,5606,864,360งบบุคลากร 554,400572,300 2,587,500

     เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 2,889,600 0 0 0 2,889,600

     เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 3,974,760 572,300 2,587,500 554,400 7,688,960

2,027,7001,332,900งบดำเนินงาน 14,800163,000 517,000

     ค่าตอบแทน 301,000 97,000 160,000 4,800 562,800

     ค่าใช้สอย 173,000 66,000 210,000 10,000 459,000

     ค่าวัสดุ 295,000 0 110,000 0 405,000

     ค่าสาธารณูปโภค 563,900 0 37,000 0 600,900

31,0000งบลงทุน 00 31,000

     ค่าครุภัณฑ์ 0 0 31,000 0 31,000

8,197,260 569,200รวม 3,135,500735,300 12,637,260

งาน

งบ

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
การรักษาความสงบภายใน

รวม

แผนงานการรักษาความสงบภายใน

693,300งบบุคลากร 693,300

     เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 693,300 693,300

440,800งบดำเนินงาน 440,800

     ค่าตอบแทน 100,800 100,800

     ค่าใช้สอย 310,000 310,000

     ค่าวัสดุ 30,000 30,000

14,000งบเงินอุดหนุน 14,000

     เงินอุดหนุน 14,000 14,000

1,148,100รวม 1,148,100



/4หน้าที่ 2

งาน

งบ
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา

งานระดับก่อนวัยเรียน
และประถมศึกษา

งานระดับมัธยมศึกษา รวม

แผนงานการศึกษา

922,000งบบุคลากร 2,314,0001,392,000 0

     เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 922,000 1,392,000 0 2,314,000

474,000งบดำเนินงาน 1,842,0001,368,000 0

     ค่าตอบแทน 60,000 50,000 0 110,000

     ค่าใช้สอย 278,000 791,000 0 1,069,000

     ค่าวัสดุ 118,000 527,000 0 645,000

     ค่าสาธารณูปโภค 18,000 0 0 18,000

0งบเงินอุดหนุน 1,000,000980,000 20,000

     เงินอุดหนุน 0 980,000 20,000 1,000,000

1,396,000 5,156,000รวม 20,0003,740,000

งาน

งบ

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
สาธารณสุข

รวม

แผนงานสาธารณสุข

601,000งบบุคลากร 601,000

     เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 601,000 601,000

161,000งบดำเนินงาน 161,000

     ค่าตอบแทน 48,000 48,000

     ค่าใช้สอย 53,000 53,000

     ค่าวัสดุ 60,000 60,000

280,000งบเงินอุดหนุน 280,000

     เงินอุดหนุน 280,000 280,000

1,042,000รวม 1,042,000



/4หน้าที่ 3

งาน

งบ

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะ
และชุมชน

งานไฟฟ้าและประปา งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล รวม

แผนงานเคหะและชุมชน

2,053,500งบบุคลากร 2,053,5000 0

     เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 2,053,500 0 0 2,053,500

932,000งบดำเนินงาน 1,152,000100,000 120,000

     ค่าตอบแทน 225,000 0 0 225,000

     ค่าใช้สอย 532,000 0 50,000 582,000

     ค่าวัสดุ 165,000 100,000 70,000 335,000

     ค่าสาธารณูปโภค 10,000 0 0 10,000

34,000งบลงทุน 507,000473,000 0

     ค่าครุภัณฑ์ 34,000 473,000 0 507,000

3,019,500 3,712,500รวม 120,000573,000

งาน

งบ

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
สร้างความเข้มแข็งของชุมชน

งานส่งเสริมและสนับสนุน
ความเข้มแข็งชุมชน

รวม

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

528,500งบบุคลากร 0 528,500

     เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 528,500 0 528,500

82,000งบดำเนินงาน 40,000 122,000

     ค่าตอบแทน 72,000 0 72,000

     ค่าใช้สอย 10,000 40,000 50,000

0งบเงินอุดหนุน 150,000 150,000

     เงินอุดหนุน 0 150,000 150,000

610,500รวม 800,500190,000

งาน

งบ
งานกีฬาและนันทนาการ งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น รวม

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

70,000งบดำเนินงาน 115,000 185,000

     ค่าใช้สอย 60,000 115,000 175,000

     ค่าวัสดุ 10,000 0 10,000

0งบเงินอุดหนุน 40,000 40,000

     เงินอุดหนุน 0 40,000 40,000

70,000รวม 225,000155,000



/4หน้าที่ 4

งาน

งบ
งานก่อสร้าง รวม

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

4,968,500งบลงทุน 4,968,500

     ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 4,968,500 4,968,500

4,968,500รวม 4,968,500

งาน

งบ
งานส่งเสริมการเกษตร

งานสิ่งแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาติ

รวม

แผนงานการเกษตร

497,200งบบุคลากร 0 497,200

     เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 497,200 0 497,200

308,000งบดำเนินงาน 60,000 368,000

     ค่าตอบแทน 48,000 0 48,000

     ค่าใช้สอย 150,000 60,000 210,000

     ค่าวัสดุ 10,000 0 10,000

     ค่าสาธารณูปโภค 100,000 0 100,000

0งบเงินอุดหนุน 70,000 70,000

     เงินอุดหนุน 0 70,000 70,000

805,200รวม 935,200130,000

งาน

งบ
งบกลาง รวม

แผนงานงบกลาง

21,391,940งบกลาง 21,391,940

     งบกลาง 21,391,940 21,391,940

21,391,940รวม 21,391,940
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รายงานประมาณการรายรับ

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยม้า

อำเภอเมืองแพร่ จังหวัดแพร่

รายรับจริง ประมาณการ

ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ยอดต่าง (%) ปี 2570
รายการ

หมวดภาษีอากร

ภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง 294,023.64 300,326.16 294,000.00 300,000.002.04 %

ภาษีป้าย 18,126.00 21,880.00 18,200.00 22,000.0020.88 %

รวมหมวดภาษีอากร 312,149.64 322,206.16 322,000.00312,200.00

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต

ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา 669.30 1,134.90 670.00 1,000.0049.25 %

ค่าธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย 309,795.00 307,905.00 309,800.00 308,000.00-0.58 %

ค่าธรรมเนียมเก็บขนอุจจาระหรือสิ่งปฏิกูล 6,000.00 6,000.00 6,000.00 6,000.000.00 %

ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 1,766.00 909.00 1,800.00 1,000.00-44.44 %

ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนพาณิชย์ 460.00 630.00 500.00 600.0020.00 %

ค่าธรรมเนียมการสมัครรับเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น 1,000.00 0.00 20,000.00 0.00-100.00 %

ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตประกอบกิจการน้ำมันเชื้อเพลิง 1,540.00 1,540.00 1,540.00 1,540.000.00 %

ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการขุดดินและถมดิน 1,040.00 1,040.00 1,000.00 1,000.000.00 %

ค่าธรรมเนียมอื่น ๆ 2,210.00 2,180.00 2,200.00 2,000.00-9.09 %

ค่าปรับผู้กระทำผิดกฎหมายจราจรทางบก 0.00 2,700.00 1,100.00 2,700.00145.45 %

ค่าปรับการผิดสัญญา 0.00 23,775.00 0.00 0.000.00 %



หน้า 2/3วันที่พิมพ์  22/10/2569 10:38

รายรับจริง ประมาณการ

ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ยอดต่าง (%) ปี 2570
รายการ

ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าสำหรับกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ 30,000.00 27,880.00 30,000.00 28,000.00-6.67 %

ค่าใบอนุญาตจัดตั้งตลาดเอกชน 500.00 2,000.00 2,000.00 2,000.000.00 %

ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 1,463.00 1,175.00 2,000.00 1,200.00-40.00 %

ค่าใบอนุญาตอื่น ๆ 0.00 0.00 100.00 0.00-100.00 %

รวมหมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 356,443.30 378,868.90 355,040.00378,710.00

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน

ค่าเช่าที่ดิน 133,473.00 0.00 133,500.00 120,810.00-9.51 %

ค่าเช่าหรือบริการ 4,200.00 7,200.00 4,200.00 7,200.0071.43 %

ดอกเบี้ย 228,633.40 288,793.47 228,700.00 288,700.0026.24 %

ค่าตอบแทนตามที่กฎหมายกำหนด 0.00 120,810.60 0.00 0.000.00 %

รวมหมวดรายได้จากทรัพย์สิน 366,306.40 416,804.07 416,710.00366,400.00

หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์

รายได้จากประปา 131,500.00 143,084.75 131,500.00 143,000.008.75 %

รวมหมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์ 131,500.00 143,084.75 143,000.00131,500.00

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด

เงินที่มีผู้อุทิศให้ 0.00 4.32 0.00 0.000.00 %

รายได้เบ็ดเตล็ดอื่น ๆ 0.00 1,600.00 0.00 1,600.00100.00 %

รวมหมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 0.00 1,604.32 1,600.000.00

หมวดรายได้จากทุน

ค่าขายทอดตลาดทรัพย์สิน 0.00 1,980.00 0.00 0.000.00 %
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รายรับจริง ประมาณการ

ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ยอดต่าง (%) ปี 2570
รายการ

รวมหมวดรายได้จากทุน 0.00 1,980.00 0.000.00

หมวดภาษีจัดสรร

ภาษีรถยนต์ 477,805.12 481,515.72 477,800.00 481,500.000.77 %

ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. กำหนดแผนฯ 12,001,781.07 12,806,537.67 12,001,800.00 12,806,000.006.70 %

ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายได้ฯ 4,047,134.96 3,867,311.71 4,047,200.00 3,867,300.00-4.45 %

ภาษีธุรกิจเฉพาะ 59,675.42 48,604.46 59,700.00 48,600.00-18.59 %

ภาษีสรรพสามิต 5,181,747.56 4,825,202.91 5,181,800.00 4,825,200.00-6.88 %

ค่าภาคหลวงและค่าธรรมเนียมตามกฎหมายว่าด้วยป่าไม้ 1,250.00 1,250.00 1,250.00 1,250.000.00 %

ค่าภาคหลวงแร่ 50,524.65 60,000.24 50,500.00 60,000.0018.81 %

ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม 49,589.19 51,567.90 49,600.00 51,500.003.83 %

ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายที่ดิน 1,037,825.00 734,995.00 1,037,900.00 735,000.00-29.18 %

ค่าธรรมเนียมและค่าใช้น้ำบาดาล 2,540.00 2,310.00 2,600.00 2,300.00-11.54 %

รวมหมวดภาษีจัดสรร 22,909,872.97 22,879,295.61 22,878,650.0022,910,150.00

หมวดเงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนทั่วไป 25,227,258.43 26,688,366.46 27,398,535.00 27,900,000.001.83 %

รวมหมวดเงินอุดหนุน 25,227,258.43 26,688,366.46 27,900,000.0027,398,535.00

รวมทุกหมวด 49,303,530.74 50,832,210.27 51,497,495.00 52,017,000.00
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายทั่วไป

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยม้า

อำเภอเมืองแพร่  จังหวัดแพร่

ประมาณการรายรับรวมทั้งสิ้น 52,017,000 บาท  แยกเป็น

รายได้จัดเก็บเอง

หมวดภาษีอากร รวม 322,000 บาท

ภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง จำนวน 300,000 บาท

ตั้งรับไว้เท่ากับรายรับจริงของปีที่ผ่านมา

ภาษีป้าย จำนวน 22,000 บาท

ตั้งรับไว้เท่ากับรายรับจริงของปีที่ผ่านมา

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต รวม 355,040 บาท

ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา จำนวน 1,000 บาท

ตั้งรับไว้เท่ากับรายรับจริงของปีที่ผ่านมา

ค่าธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย จำนวน 308,000 บาท

ตั้งรับไว้เท่ากับรายรับจริงของปีที่ผ่านมา

ค่าธรรมเนียมเก็บขนอุจจาระหรือสิ่งปฏิกูล จำนวน 6,000 บาท

ตั้งรับไว้เท่ากับรายรับจริงของปีที่ผ่านมา

ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร จำนวน 1,000 บาท

ตั้งรับไว้เท่ากับรายรับจริงของปีที่ผ่านมา

ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนพาณิชย์ จำนวน 600 บาท

ตั้งรับไว้เท่ากับรายรับจริงของปีที่ผ่านมา

ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตประกอบกิจการน้ำมันเชื้อเพลิง จำนวน 1,540 บาท

ตั้งรับไว้เท่ากับรายรับจริงของปีที่ผ่านมา

ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการขุดดินและถมดิน จำนวน 1,000 บาท

ตั้งรับไว้เท่ากับรายรับจริงของปีที่ผ่านมา

ค่าธรรมเนียมอื่น ๆ จำนวน 2,000 บาท

ตั้งรับไว้เท่ากับรายรับจริงของปีที่ผ่านมา

ค่าปรับผู้กระทำผิดกฎหมายจราจรทางบก จำนวน 2,700 บาท

ตั้งรับไว้เท่ากับรายรับจริงของปีที่ผ่านมา

ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าสำหรับกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ จำนวน 28,000 บาท

ตั้งรับไว้เท่ากับรายรับจริงของปีที่ผ่านมา

ค่าใบอนุญาตจัดตั้งตลาดเอกชน จำนวน 2,000 บาท

ตั้งรับไว้เท่ากับรายรับจริงของปีที่ผ่านมา
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ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร จำนวน 1,200 บาท

ตั้งรับไว้เท่ากับรายรับจริงของปีที่ผ่านมา

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน รวม 416,710 บาท

ค่าเช่าที่ดิน จำนวน 120,810 บาท

ตั้งรับไว้เท่ากับรายรับจริงของปีที่ผ่านมา

ค่าเช่าหรือบริการ จำนวน 7,200 บาท

ตั้งรับไว้เท่ากับรายรับจริงของปีที่ผ่านมา

ดอกเบี้ย จำนวน 288,700 บาท

ตั้งรับไว้เท่ากับรายรับจริงของปีที่ผ่านมา

หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์ รวม 143,000 บาท

รายได้จากประปา จำนวน 143,000 บาท

ตั้งรับไว้เท่ากับรายรับจริงของปีที่ผ่านมา

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด รวม 1,600 บาท

รายได้เบ็ดเตล็ดอื่น ๆ จำนวน 1,600 บาท

ตั้งรับไว้เท่ากับรายรับจริงของปีที่ผ่านมา

รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

หมวดภาษีจัดสรร รวม 22,878,650 บาท

ภาษีรถยนต์ จำนวน 481,500 บาท

ตั้งรับไว้เท่ากับรายรับจริงของปีที่ผ่านมา

ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. กำหนดแผนฯ จำนวน 12,806,000 บาท

ตั้งรับไว้เท่ากับรายรับจริงของปีที่ผ่านมา

ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายได้ฯ จำนวน 3,867,300 บาท

ตั้งรับไว้เท่ากับรายรับจริงของปีที่ผ่านมา

ภาษีธุรกิจเฉพาะ จำนวน 48,600 บาท

ตั้งรับไว้เท่ากับรายรับจริงของปีที่ผ่านมา

ภาษีสรรพสามิต จำนวน 4,825,200 บาท

ตั้งรับไว้เท่ากับรายรับจริงของปีที่ผ่านมา

ค่าภาคหลวงและค่าธรรมเนียมตามกฎหมายว่าด้วยป่าไม้ จำนวน 1,250 บาท

ตั้งรับไว้เท่ากับรายรับจริงของปีที่ผ่านมา

ค่าภาคหลวงแร่ จำนวน 60,000 บาท

ตั้งรับไว้เท่ากับรายรับจริงของปีที่ผ่านมา

ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม จำนวน 51,500 บาท

ตั้งรับไว้เท่ากับรายรับจริงของปีที่ผ่านมา

ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายที่ดิน จำนวน 735,000 บาท

ตั้งรับไว้เท่ากับรายรับจริงของปีที่ผ่านมา
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ค่าธรรมเนียมและค่าใช้น้ำบาดาล จำนวน 2,300 บาท

ตั้งรับไว้เท่ากับรายรับจริงของปีที่ผ่านมา

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

หมวดเงินอุดหนุน รวม 27,900,000 บาท

เงินอุดหนุนทั่วไป จำนวน 27,900,000 บาท

ตั้งรับไว้มากกว่ารายรับจริงของปีที่ผ่านมา โดยเพิ่มขึ้นตามการเพิ่มของ
ผู้สูงอายุและผู้พิการ
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป

องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยม้า

อำเภอเมืองแพร่ จังหวัดแพร่

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 52,017,000 บาท แยกเป็น

แผนงานบริหารงานทั่วไป

งานบริหารทั่วไป รวม บาท8,197,260

งบบุคลากร รวม บาท6,864,360

รวม บาท2,889,600เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)

ค่าตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น

695,520จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบล รายเดือนละ 27,600 บาท จำนวน 12 เดือน
 - เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรองนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบล รายเดือนละ 15,180 บาท/คน รวม 2 คน จำนวน
12 เดือน
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่า
ตอบแทนนายองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบลฯ(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2566
 - รายจ่ายสำนักปลัด

ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก 120,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนประจำตำแหน่ง นายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล รายเดือนละ 4,000 บาท
จำนวน 12 เดือน
 - เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนประจำตำแหน่งรองนายก
องค์การบริหารส่วนตำบล  รายเดือนละ 3,000 บาท/คน
รวม 2 คน จำนวน 12 เดือน
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่า
ตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบลฯ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2566
 - รายจ่ายสำนักปลัด

ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 120,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษนายกองค์การบริหาร
ส่วนตำบล รายเดือนละ 4,000 บาท จำนวน 12 เดือน
 - เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษรองนายกองค์การ
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บริหารส่วนตำบล รายเดือนละ 3,000 บาท/คน รวม 2 คน
จำนวน 12 เดือน
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่า
ตอบแทนนายองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบลฯ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2566
 - รายจ่ายสำนักปลัด

ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี
นายกองค์การบริหารส่วนตำบล

115,920จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนเลขานุการนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล รายเดือนละ 9,660 บาท จำนวน 12
เดือน
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่า
ตอบแทนนายองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบลฯ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2566
 - รายจ่ายสำนักปลัด

เงินค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/
เลขานุการสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

1,838,160จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนประธานสภาองค์การบริหาร
ส่วนตำบล รายเดือนละ 15,180 บาท จำนวน 12 เดือน
 - เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรองประธานสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบล รายเดือนละ 12,420 บาท จำนวน 12
เดือน
 - เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนเลขานุการสภาองค์การบริหาร
ส่วนตำบล รายเดือนละ 9,660 บาท จำนวน 12 เดือน
 - เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์การบริหาร
ส่วนตำบล รายเดือนละ 9,660 บาท/คน รวม 12 คน
จำนวน 12 เดือน
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่า
ตอบแทนนายองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบลประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รอง
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  สมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล
และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล (ฉบับที่ 3) พ.
ศ. 2566
 - รายจ่ายสำนักปลัด

รวม บาท3,974,760เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 2,588,520จำนวน บาท
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- เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนของพนักงานส่วนตำบล จำนวน  5
ราย ดังนี้
ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล
หัวหน้าสำนักงานปลัด (ระดับต้น)
นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ
นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ
เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง ๓ ปี (พ.ศ. 2570-2572) ของ
อบต.ห้วยม้า
 - รายจ่ายสำนักปลัด

เงินประจำตำแหน่ง 96,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งของพนักงานส่วนตำบล
จำนวน 2 ตำแหน่ง ตามที่ระเบียบฯ กำหนดไว้
1. ตำแหน่ง ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล (ระดับต้น)

เดือนละ 4,500 บาท
2. ตำแหน่ง หัวหน้าสำนักงานปลัด (ระดับต้น) เดือนละ
3,500 บาท
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
 - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570-2572) ของ
อบต.ห้วยม้า
 - รายจ่ายสำนักงานปลัด

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 1,062,240จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนของพนักงานจ้าง ประเภทต่างๆ
ตามที่ระเบียบฯ กำหนดไว้
1. ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (จ้างภารกิจ)  จำนวน
2 ราย
2. ตำแหน่ง แม่ครัว (จ้างทั่วไป) จำนวน 1 ราย
3. ตำแหน่ง พนักงานขับรถยนต์  (จ้างทั่วไป) จำนวน 1 ราย
4. ตำแหน่ง พนักงานขับรถยนต์ (บรรทุกเก็บขยะมูลฝอย)
(จ้างทั่วไป) จำนวน 1 ราย
5. ตำแหน่ง คนงานประจำรถขยะ  (จ้างทั่วไป) จำนวน 3
ราย
6. ตำแหน่ง คนงานทั่วไป  (จ้างทั่วไป) จำนวน 1 ราย
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
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- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570-2572) ของ
อบต.ห้วยม้า
 - รายจ่ายสำนักงานปลัด

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 228,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้างตามที่ระเบียบ
กำหนดไว้ เช่น เงินเพิ่มค่าครองชีพและเงินเพิ่มผู้ปฏิบัติงานที่
เป็นภัยต่อสุขภาพ
ดังนี้
1. ตำแหน่ง แม่ครัว (จ้างทั่วไป) จำนวน 1 ราย
2. ตำแหน่ง พนักงานขับรถยนต์  (จ้างทั่วไป) จำนวน 1 ราย
3. ตำแหน่ง พนักงานขับรถยนต์ (รถบรรทุกเก็บขยะมูลฝอย)
(จ้างทั่วไป จำนวน 1 ราย และเงินเพิ่มผู้ปฏิบัติงานที่เป็นภัย
ต่อสุขภาพ เดือนละ 2,000 บาท
4. ตำแหน่ง คนงานประจำรถขยะ  (จ้างทั่วไป) จำนวน 3
ราย และเงินเพิ่มผู้ปฏิบัติงานที่เป็นภัยต่อสุขภาพ เดือนละ
2,000 บาท
5. ตำแหน่ง คนงานทั่วไป  (จ้างทั่วไป) จำนวน 1 ราย
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
 - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570-2572)  ของ
อบต.ห้วยม้า
 - รายจ่ายสำนักงานปลัด

งบดำเนินงาน รวม บาท1,332,900

รวม บาท301,000ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น
- เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษให้แก่
พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง ตามหลักเกณฑ์ที่
กำหนด
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนด
เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็น
เงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่น
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557
- รายจ่ายสำนักงานปลัด

150,000จำนวน บาท

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 5,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ
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พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง ตามที่ระเบียบฯ
กำหนดไว้
  - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
จ่ายเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559
 - รายจ่ายสำนักปลัด

ค่าเช่าบ้าน 96,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตำบลหรือผู้มี
สิทธิเบิกได้ ตามที่ระเบียบฯ กำหนดไว้
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้าน
ของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562
 - รายจ่ายสำนักปลัด

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้าง
ประจำ
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้าง
ประจำ

 - เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่
พนักงานส่วนตำบลหรือผู้มีสิทธิเบิกได้ ตามที่ระเบียบฯ
กำหนดไว้

  - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
เงินสวัสดิการเกี่ยวกับบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.
ศ. 2563

 - รายจ่ายสำนักปลัด

50,000จำนวน บาท

รวม บาท173,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
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รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
-เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการต่างๆตลอดจนเป็น
ค่าธรรมเนียม
1.ค่าจ้างเหมาบริการถ่ายเอกสารและเข้าเล่ม
2.ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสารและเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์
3.ค่าจ้างเหมาบริการอื่นๆ ในราชการของ อบต.ห้วยม้า เช่น
การดูแลเว็ปไซต์ เป็นต้น ตลอดจนรายจ่ายต่างๆที่กำหนดให้
เป็นรายจ่ายประเภทนี้
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงาน ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
๒๕๖๒
-รายจ่ายสำนักปลัด

60,000จำนวน บาท

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ

ค่ารับรอง
- เพื่อจ่ายเป็นค่ารับรองและงานพิธีการต่างๆ เช่น ค่ารับรอง
หรือเลี้ยงรับรองของ อบต.ห้วยม้า หรือค่าใช้จ่ายในพิธีทาง
ศาสนา/รัฐพิธี ตลอดจนรายจ่ายต่างๆ ที่กำหนดให้เป็น
รายจ่ายประเภทนี้
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงาน ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
๒๕๖๒
 - รายจ่ายสำนักปลัด

25,000จำนวน บาท

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

ค่าเดินทางไปราชการ
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักรหรือนอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับ
อนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่า
พาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯตลอดจนรายจ่ายต่างๆ ที่ระเบียบฯ
กำหนดให้
เป็นรายจ่ายประเภทนี้
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย ใน
การฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๕๗
 - รายจ่ายสำนักปลัด

30,000จำนวน บาท
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ค่าพวงมาลัย พวงมาลา ช่อดอกไม้ และกระเช้าดอกไม้
- เพื่อจ่ายเป็นค่าพวงมาลัย พวงมาลา ช่อดอกไม้ และ
กระเช้า ดอกไม้ในการดำเนินงานตามรัฐพิธี กิจกรรม หรือ
พิธีการต่างๆ ของ อบต.ห้วยม้า
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงาน ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
๒๕๖๒
- รายจ่ายสำนักปลัด

3,000จำนวน บาท

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม ในการฝึก
อบรมกรณีที่องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยม้าไม่ได้เป็นหน่วย
งานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยม้าเข้าร่วมการฝึกอบรมกับ
หน่วยงานอื่น
 - เป็นระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก
อบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.
2557
 - รายจ่ายสำนักปลัด

25,000จำนวน บาท

ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 30,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินของ อบต.
ห้วยม้า เพื่อให้สามารถใช้งานได้ ตลอดจนรายจ่ายต่างๆ ที่
กำหนดให้เป็นรายจ่ายประเภทนี้
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่า
ใช้จ่ายในการบริหารงาน ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.
ศ. ๒๕๖๒
- รายจ่ายสำนักปลัด

รวม บาท295,000ค่าวัสดุ

วัสดุสำนักงาน 120,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน อุปกรณ์ น้ำดื่ม หนังสือพิมพ์
สำหรับบริการประชาชน  ตลอดจนวัสดุรายการต่างๆ ที่
กำหนดให้เป็นรายจ่ายประเภทนี้ เพื่อใช้ในการปฏิบัติงาน
ของ อบต.ห้วยม้า
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงาน ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
๒๕๖๒

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 5,000จำนวน บาท
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- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้า และวิทยุ ตลอดจนวัสดุรายการ
ต่างๆ ที่กำหนดให้เป็นรายจ่ายประเภทนี้ เพื่อใช้ในการปฏิบัติ
งานของ อบต.ห้วยม้า
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงาน ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
๒๕๖๒
 - รายจ่ายสำนักปลัด

วัสดุงานบ้านงานครัว 30,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว  ตลอดจนวัสดุรายการ
ต่างๆ ที่กำหนดให้เป็นรายจ่ายประเภทนี้ เพื่อใช้ในการปฏิบัติ
งานของ อบต.ห้วยม้า
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงาน ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
๒๕๖๒
- รายจ่ายสำนักปลัด

วัสดุก่อสร้าง 5,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง  ตลอดจนวัสดุรายการต่างๆ ที่
กำหนดให้เป็นรายจ่ายประเภทนี้ เพื่อใช้ในการปฏิบัติงาน
ของ อบต.ห้วยม้า
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงาน ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
๒๕๖๒
 - รายจ่ายสำนักปลัด

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 40,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะ และขนส่ง ตลอดจนวัสดุ
รายการต่างๆ ที่กำหนดให้เป็นรายจ่ายประเภทนี้ เพื่อใช้ใน
การปฏิบัติงานของ อบต.ห้วยม้า
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงาน ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
๒๕๖๒
 - รายจ่ายสำนักปลัด

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 50,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น ตลอดจนวัสดุ
รายการต่างๆ ที่กำหนดให้เป็นรายจ่ายประเภทนี้ เพื่อใช้ใน
การปฏิบัติงานของ อบต.ห้วยม้า
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
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จ่ายในการบริหารงาน ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
๒๕๖๒
 - รายจ่ายสำนักปลัด

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 5,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ ตลอดจนวัสดุ
รายการต่างๆ ที่กำหนดให้เป็นรายจ่ายประเภทนี้ เพื่อใช้ใน
การปฏิบัติงานของ อบต.ห้วยม้า
- เป็นระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
 - รายจ่ายสำนักปลัด

วัสดุคอมพิวเตอร์ 40,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ตลอดจนวัสดุรายการ
ต่างๆ ที่กำหนดให้เป็นรายจ่ายประเภทนี้ เพื่อใช้ในการปฏิบัติ
งานของ อบต.ห้วยม้า
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงาน ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
๒๕๖๒
 - รายจ่ายสำนักปลัด

รวม บาท563,900ค่าสาธารณูปโภค

ค่าไฟฟ้า 500,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสำหรับสถานที่ปฏิบัติงานของ อบต.
ห้วยม้า ตลอดจนค่าไฟฟ้า อันเกิดจาการบริหารกิจการ ที่ อบ
ต.ห้วยม้า รับผิดชอบ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงาน ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
๒๕๖๒
 - รายจ่ายสำนักปลัด

ค่าบริการโทรศัพท์ 10,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการโทรศัพท์สำหรับสถานที่ปฏิบัติงาน
ของ อบต.ห้วยม้า และการดำเนินงานของ อบต.ห้วยม้า
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงาน ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
๒๕๖๒
 - รายจ่ายสำนักปลัด

ค่าบริการไปรษณีย์ 500จำนวน บาท
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- เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการไปรษณีย์ , ค่าดวงตราไปรษณียากร
สำหรับการปฏิบัติงานของ อบต.ห้วยม้า
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงาน ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
๒๕๖๒
 - รายจ่ายสำนักปลัด

ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 53,400จำนวน บาท

-  เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการอินเตอร์เน็ตตามโครงการการให้
บริการอินเตอร์เน็ตตำบลไร้สาย และสำหรับการใช้ปฏิบัติงาน
ภายใน
สำนักงานของ อบต.ห้วยม้า
 - เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าระบบตู้สาขาโทรศัพท์
 - เป็นระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
 - รายจ่ายสำนักปลัด

งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม บาท735,300

งบบุคลากร รวม บาท572,300

รวม บาท572,300เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 572,300จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนของพนักงานส่วนตำบล จำนวน 1
ราย ดังนี้
1. ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
 - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570-2572) ของ
อบต.ห้วยม้า
 - รายจ่ายสำนักปลัด

งบดำเนินงาน รวม บาท163,000

รวม บาท97,000ค่าตอบแทน

ค่าเช่าบ้าน 72,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตำบลหรือผู้มี
สิทธิเบิกได้
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้าน
ของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๖๒
- รายจ่ายสำนักปลัด
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เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้าง
ประจำ
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้าง
ประจำ
 - เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงาน
ส่วนตำบลหรือผู้มีสิทธิเบิกได้ ตามที่ระเบียบฯ กำหนดไว้
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๓
 - รายจ่ายสำนักปลัด

25,000จำนวน บาท

รวม บาท66,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
1. เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างที่ปรึกษา จำนวน  14,000 บาท เพื่อ
ศึกษา วิจัย ประเมินผลหรือพัฒนา ค่าจ้างประเมินความพึง
พอใจของประชาชนที่มีต่อการให้บริการ ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลห้วยม้า ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

2. เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการบุคคล จำนวน 1 อัตรา
เป็นเงิน 27,000 บาท เพื่อช่วยปฏิบัติงานนักวิเคราะห์
นโยบายและแผน งานวางแผนสถิติและวิชาการ
3.ค่าจ้างเหมาบริการอื่น ในราชการของ อบต.ห้วยม้า ตลอด
จนรายจ่ายต่างๆที่กำหนดให้เป็นรายจ่ายประเภทนี้
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงาน ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
๒๕๖๒
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐
 - รายจ่ายสำนักปลัด

41,000จำนวน บาท

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ
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ค่าเดินทางไปราชการ
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักรหรือนอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับ
อนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่า
พาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯตลอดจนรายจ่ายต่างๆ ที่ระเบียบฯ
กำหนดให้
เป็นรายจ่ายประเภทนี้
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย ใน
การฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรม ของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๕๗
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย ใน
การเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๕๕
และที่แก้ไขเพิ่มเติม
-รายจ่ายสำนักปลัด

5,000จำนวน บาท

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม ในการฝึก
อบรมกรณีที่องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยม้าไม่ได้เป็นหน่วย
งานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยม้าเข้าร่วมการฝึกอบรมกับ
หน่วยงานอื่น
 - เป็นระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก
อบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.
2557
 - รายจ่ายสำนักปลัด

5,000จำนวน บาท
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โครงการประชุมประชาคมตำบล การจัดทำ/ทบทวนแผน
พัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ 2570
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการโครงการประชาคม
ตำบล การจัดทำ/ทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น เช่น
ค่าสัมนาคุณวิทยากร ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ ในการดำเนินโครงการฯ ราย
ละเอียดตามโครงการระบุ
 - เป็นไปตาม พ.ร.บ.กำหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย
อำนาจ พ.ศ. 2542 มาตร 16 (30)
 - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนมาก ที่ มท
0810.3/ว 2931  ลงวันที่  15 พฤษภาคม 2562
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำ
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2548 แก้ไข
เพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่า
ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พศ.
2562
 - รายจ่ายสำนักปลัด

5,000จำนวน บาท

โครงการประชุมประชาคมหมู่บ้าน การจัดทำ/ทบทวนแผน
พัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ 2570
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการโครงการประชาคม
หมู่บ้านการจัดทำ/ทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น เช่น ค่า
สัมมนาคุณวิทยากรค่าอาหารกลางวัน อาหารว่างและเครื่อง
ดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการดำเนินโครงการฯ รายละเอียด
ตามโครงการระบุ
 - เป็นไปตาม พ.ร.บ.กำหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย
อำนาจ พ.ศ. 2542 มาตร 16 (30)
 - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนมาก ที่ มท
0810.3/ว 2931  ลงวันที่  15 พฤษภาคม 2562
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำ
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2548 แก้ไข
เพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่า
ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.
ศ. 2562
 - รายจ่ายสำนักปลัด

10,000จำนวน บาท

งานบริหารงานคลัง รวม บาท3,135,500

งบบุคลากร รวม บาท2,587,500
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รวม บาท2,587,500เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 1,856,900จำนวน บาท

-  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี
ให้แก่ พนักงานส่วนตำบลในสังกัดกองคลัง  จำนวน  4
อัตรา  จำนวน 12 เดือน เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และแผนอัตรา
กำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570-2572) ของ อบต.ห้วยม้า
 - รายจ่ายกองคลัง

เงินประจำตำแหน่ง 42,000จำนวน บาท

-   เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งสำหรับพนักงานส่วน
ตำบลตามที่ระเบียบฯ กำหนดไว้  จำนวน 1  ตำแหน่ง
จำนวน 12 เดือน เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหาร
งานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และแผนอัตรากำลัง 3 ปี
(พ.ศ. 2570-2572) ของ อบต.ห้วยม้า
 - รายจ่ายกองคลัง

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 640,600จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ
และพนักงานจ้างทั่วไป รวมถึงเงิน
ปรับปรุงค่าตอบแทนของกองคลัง  รวมจำนวน  4  อัตรา
จำนวน 12 เดือน เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหาร
งานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และแผนอัตรากำลัง 3 ปี
(พ.ศ. 2570-2572) ของ อบต.ห้วยม้า
-  รายจ่ายกองคลัง

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 48,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของ
พนักงานจ้างของกองคลัง  จำนวน  2  อัตรา จำนวน 12
เดือน เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.
2570-2572) ของ อบต.ห้วยม้า
- รายจ่ายกองคลัง

งบดำเนินงาน รวม บาท517,000

รวม บาท160,000ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น
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ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น
- เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นกรณีพิเศษให้แก่
พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้างของกองคลัง เป็นไปตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์
ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัล
ประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557
- รายจ่ายกองคลัง

100,000จำนวน บาท

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 10,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
และวันหยุดราชการ ซึ่งเป็นงานเร่งด่วนนอกเวลาราชการ
ปกติ หรืองานที่ไม่อาจทำในเวลาราชการได้ ให้แก่พนักงาน
ตำบล พนักงานจ้าง
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่าย
เงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกราชการ ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559
- รายจ่ายกองคลัง

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้าง
ประจำ
- เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่
พนักงานส่วนตำบล
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๓    กำหนดไว้    ในสังกัดของกอง
คลัง  ผู้มีสิทธิเบิกได้
- รายจ่ายกองคลัง

50,000จำนวน บาท

รวม บาท210,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
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รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
1. เพื่อจ่ายเป็นค่าเย็บหนังสือหรือเข้าเล่มหนังสือ  ค่า
เช่าทรัพย์สิน  ค่าโฆษณาและเผยแพร่  ค่าจ้างเหมาบริการ
ต่าง ๆ ที่กำหนดให้เป็นรายจ่ายประเภทนี้ของกองคลัง
จำนวนเงิน  30,000  บาท
2. เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบุคคล  ตามรายละเอียด
ดังนี้
- จ้างเหมาบุคคลเพื่อปฏิบัติหน้าที่ผู้ช่วยธุรการ
จำนวน  1  อัตรา  จำนวน  120,000  บาท
- รายจ่ายกองคลัง

150,000จำนวน บาท

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

ค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการ
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักรหรือนอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับ
อนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่า
พาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ เป็นไปตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555และที่แก้ไขเพิ่มเติม
- หนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว 4657
ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565
- รายจ่ายกองคลัง

20,000จำนวน บาท

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม
- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีที่ อบต.ห้วย
ม้าไม่ได้เป็นหน่วยจัดฝึกอบรมเองและมีความจำเป็นต้องส่ง
เจ้าหน้าที่ของกองคลัง อบต.ห้วยม้า เข้าร่วมการฝึกอบรมกับ
หน่วยงานอื่น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่า
ใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พงศ. 2557

20,000จำนวน บาท

ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 20,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินของกองคลัง
อบต.ห้วยม้า เพื่อให้สามารถใช้งานตามปกติ เป็นไปตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
 -  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลว.28 พฤษภาคม 2564
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- รายจ่ายกองคลัง

รวม บาท110,000ค่าวัสดุ

วัสดุสำนักงาน 50,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงานเช่น กระดาษ ปากกา
แฟ้มจัดเก็บเอกสาร ฯลฯสำหรับใช้ในการปฏิบัติงานของกอง
คลัง เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
- รายจ่ายกองคลัง

วัสดุงานบ้านงานครัว 5,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัวและอุปกรณ์
รายการต่าง ๆ ที่ระเบียบฯ กำหนดไว้ไห้เป็นรายจ่ายประเภท
นี้ เพื่อใช้ในการปฏิบัติงานในกองคลัง
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
- รายจ่ายกองคลัง

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 5,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่  ตลอดจนวัสดุ
รายการต่าง ๆ ที่ระเบียบฯ กำหนดไว้ให้เป็นรายการจ่าย
ประเภทนี่  เพื่อใช้ในการปฏิบัติงาน  ในกองคลัง
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
- รายจ่ายกองคลัง

วัสดุคอมพิวเตอร์ 50,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ต่าง ๆ
ฯลฯ ใช้ในการปฏิบัติงานกองคลัง
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
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- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
- รายจ่ายกองคลัง

รวม บาท37,000ค่าสาธารณูปโภค

ค่าบริการไปรษณีย์ 20,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรณีย์  ค่าธนาณัติ  ค่าซื้อดวง
ตราไปรษณียากร ค่าธรรมเนียมการโอนเงิน ฯลฯ  เพื่อใช้ใน
การปฏิบัติงานของกองคลัง
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- รายจ่ายกองคลัง

ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 17,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าการใช้บริการอินเทอร์เน็ต  เพื่อใช้
ในการปฏิบัติงาน  กองคลัง
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- รายจ่ายกองคลัง

งบลงทุน รวม บาท31,000

รวม บาท31,000ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

เครื่องคอมพิวเตอร์ All In One สำหรับประมวลผล จำนวน
1 เครื่อง
- เพื่อจัดซื้อคอมพิวเตอร์ all in one สำหรับงาน
ประมวลผล จำนวน 1 เครื่อง ราคาเครื่องละ 26,000.- บาท
เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการ
จัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับปรับปรุง เดือน
พฤษภาคม 269 ประกาศ ณ วันที่ 11 พฤษภาคม 2569
- รายจ่ายกองคลัง

26,000จำนวน บาท
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จัดซื้อเครื่องสำรองไฟฟ้า ขนาด 800 VA จำนวน 2 เครื่อง
- เพื่อจัดซื้อเครื่องสำรองไฟฟ้า ขนาด 800 va
จำนวน 2 เครื่อง ราคาเครื่องละ 2,500.- บาท รวมเป็นเงิน
5,000. บาท เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะ
พื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือน
ธันวาคม 2568 ประกาศ ณ วันที่ 1  ธันวาคม 2568
- รายจ่ายกองคลัง

5,000จำนวน บาท

งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน รวม บาท569,200

งบบุคลากร รวม บาท554,400

รวม บาท554,400เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 554,400จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนของพนักงานส่วนตำบล จำนวน 1
ราย ดังนี้
1. ตำแหน่ง นักวิชาการตรวจสอบภายในชำนาญการ
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
 - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570-2572)ของ
อบต.ห้วยม้า
 - รายจ่ายสำนักปลัด

งบดำเนินงาน รวม บาท14,800

รวม บาท4,800ค่าตอบแทน

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้าง
ประจำ
- เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วน
ตำบลหรือผู้มีสิทธิเบิกได้ ตามที่ระเบียบฯกำหนดไว้
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.
ศ. 2563
 - รายจ่ายสำนักปลัด

4,800จำนวน บาท

รวม บาท10,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ
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ค่าเดินทางไปราชการ
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักรหรือนอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับ
อนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่า
พาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯตลอดจนรายจ่ายต่างๆ ที่ระเบียบฯ
กำหนดให้
เป็นรายจ่ายประเภทนี้
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย ใน
การเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๕๕
และที่แก้ไขเพิ่มเติม
 - รายจ่ายสำนักปลัด

5,000จำนวน บาท

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีที่องค์การบริหาร
ส่วนตำบลห้วยม้าไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีค
วามจำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบล
ห้วยม้าเข้าร่วมการฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น
 - เป็นระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก
อบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.
2557
 - รายจ่ายสำนักปลัด

5,000จำนวน บาท

แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน รวม บาท1,148,100

งบบุคลากร รวม บาท693,300

รวม บาท693,300เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 367,400จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินเดือนพนักงานส่วนตำบล ตำแหน่ง
เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยชำนาญงาน
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง ๓ ปี (พ.ศ. 2570-2572) ของ
อบต.ห้วยม้า
- รายจ่ายสำนักปลัด

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 297,300จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนของพนักงานจ้าง จำนวน 2 ราย
1. ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัยจำนวน 1 ราย
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2. ตำแหน่ง เจ้าพนักงานดับเพลิง จำนวน 1 ราย
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
 - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569)ของ
อบต.ห้วยม้า
 - รายจ่ายสำนักปลัด

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 28,600จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 2
ราย
   1. ตำแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย
   2. ตำแหน่งเจ้าพนักงานดับเพลิง
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง ๓ ปี (พ.ศ. 2570-2572) ของ
อบต.ห้วยม้า
- รายจ่ายสำนักปลัด

งบดำเนินงาน รวม บาท440,800

รวม บาท100,800ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น
- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์
แก่ อปท. ตามที่ระเบียบฯ กำหนดให้จ่ายเป็นค่าตอบแทนได้
เช่น ค่าตอบแทน อปพร.ให้ปฏิบัติหน้าที่ ตามคำสั่ง อบต.
ห้วยม้า ค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจงานจ้าง ค่า
ตอบแทนคณะกรรมการกำหนดราคากลาง คณะกรรมการ
พิจารณาผลการจัดซื้อจัดจ้าง
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก ค่า
ใช้จ่ายให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๐
 - รายจ่ายสำนักปลัด

44,000จำนวน บาท

ค่าเช่าบ้าน 48,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตำบล หรือผู้มี
สิทธิเบิกได้ ตามที่ระเบียบฯ กำหนดไว้
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้าน



วันที่พิมพ์ :   22/10/2026 10:40 หน้าที่ 22/80

ของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๖๒
- รายจ่ายสำนักปลัด

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้าง
ประจำ
- เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วน
ตำบล หรือผู้มีสิทธิเบิกได้ ตามที่ระเบียบฯ กำหนดไว้
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๓
- รายจ่ายสำนักปลัด

8,800จำนวน บาท

รวม บาท310,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

รายจ่ายให้ได้มาซึ่งบริการ
- เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบุคคล เพื่อปฎิบัติหน้าที่ จำนวน 2
ราย
   1. ขับรถยนต์ อพปร. จำนวน 1 ราย
   2. ขับรถบรรทุกเอนกประสงค์ จำนวน 1 ราย
ตลอดจนรายจ่ายต่างๆ ที่ระเบียบกำหนดไว้ให้เป็นรายจ่าย
ประเภทนี้
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงาน ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
๒๕๖๒
- รายจ่ายสำนักปลัด

240,000จำนวน บาท

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ



วันที่พิมพ์ :   22/10/2026 10:40 หน้าที่ 23/80

ค่าเดินทางไปราชการ
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักรหรือนอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับ
อนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่า
พาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯตลอดจนรายจ่ายต่างๆ ที่ระเบียบฯ
กำหนดให้
เป็นรายจ่ายประเภทนี้
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย ใน
การเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๕๕
และที่แก้ไขเพิ่มเติม
 - รายจ่ายสำนักปลัด

5,000จำนวน บาท

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม
- เพื่อจ่ายเป็น ค่าธรรมเนียม ค่าลงทะเบียน ของผู้มีสิทธิเบิก
ได้ ตลอดจนรายจ่ายต่างๆ ที่ระเบียบฯ กำหนดให้เป็น
รายจ่ายประเภทนี้
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย ใน
การฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๕๗
 - รายจ่ายสำนักปลัด

5,000จำนวน บาท

โครงการป้องกันไฟป่าและลดหมอกควันในพื้นที่ป่าชุมชน
และพื้นที่การเกษตรตำบลห้วยม้า
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการป้องกันไฟป่าและลด
หมอกควันในพื้นที่ป่าชุมชนและพื้นที่การเกษตรตำบลห้วยม้า
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย ใน
การฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๕๗
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
ที่สุดที่ มท.0891.4/ว2360 ลงวันที่ 3 พฤศจิกายน 2558
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ของอบต.
ห้วยม้า หน้าที่ 92 ลำดับที่ 6
- รายจ่ายสำนักปลัด

10,000จำนวน บาท
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โครงการฝึกอบรมเพิ่มประสิทธิภาพอาสาสมัครป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือนตำบลห้วยม้า
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมเพิ่ม
ประสิทธิภาพอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนตำบลห้วย
ม้า
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย ใน
การฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๕๗
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ของอบต.
ห้วยม้า หน้าที่ 90 ลำดับที่ 1
- รายจ่ายสำนักปลัด

10,000จำนวน บาท

โครงการพัฒนาศักยภาพและส่งเสริมการปฏิบัติหน้าที่ของ
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนตามมาตรการป้องกันและ
ลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาลปีใหม่
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการพัฒนาศักยภาพและ
ส่งเสริมการปฏิบัติหน้าที่ของอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่าย
พลเรือนตามมาตรการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วง
เทศกาลปีใหม่
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก ค่า
ใช้จ่ายให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๐
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
ที่สุดที่ มท.0804.5/ว1634 ลงวันที่ 22 กันยายน 2557
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
ที่สุดที่ มท.0810.4/ว661 ลงวันที่ 9 มีนาคม 2561
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ของอบต.
ห้วยม้า หน้าที่ 90 ลำดับที่ 2
- รายจ่ายสำนักปลัด

5,000จำนวน บาท
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โครงการพัฒนาศักยภาพและส่งเสริมการปฏิบัติหน้าที่ของ
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนตามมาตรการป้องกันและ
ลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาลสงกรานต์
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการพัฒนาศักยภาพและ
ส่งเสริมการปฏิบัติหน้าที่ของอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่าย
พลเรือนตามมาตรการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วง
เทศกาลสงกรานต์
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก ค่า
ใช้จ่ายให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๐
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
ที่สุดที่ มท.0804.5/ว1634 ลงวันที่ 22 กันยายน 2557
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
ที่สุดที่ มท.0810.4/ว661 ลงวันที่ 9 มีนาคม 2561
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ของอบต.
ห้วยม้า หน้าที่ 91 ลำดับที่ 3
- รายจ่ายสำนักปลัด

5,000จำนวน บาท

ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 30,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน ของอบต.
ห้วยม้า เช่น รถบรรทุกน้ำ เพื่อให้สามารถใช้งานได้ ตลอดจน
รายจ่ายต่างๆ ที่กำหนดให้เป็นรายจ่ายประเภทนี้
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก ค่า
ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.
ศ. ๒๕๖๒
 - รายจ่ายสำนักปลัด

รวม บาท30,000ค่าวัสดุ

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 30,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น ตลอดจนวัสดุ
รายการต่างๆ ที่กำหนดให้เป็นรายจ่ายประเภทนี้ เพื่อใช้ใน
การปฎิบัติงานของอบต.ห้วยม้า
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก ค่า
ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.
ศ. ๒๕๖๒
- รายจ่ายสำนักปลัด

งบเงินอุดหนุน รวม บาท14,000

รวม บาท14,000เงินอุดหนุน
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เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

อุดหนุนองค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม ตามโครงการจัดตั้ง
ศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (อ.เมืองแพร่)
- เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินอุดหนุนองค์การบริหารส่วนตำบลท่า
ข้าม อำเภอเมืองแพร่ จังหวัดแพร่ ตามโครงการจัดตั้งศูนย์
ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (อ.เมืองแพร่)
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่มท.
0808.2/ว2145 ลงวันที่ 11 ตุลาคม 2560 เรื่อง ประกาศก
รมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นหลักเกณฑ์วิธีการปฏิบัติงาน
ศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 2560
- ตามหนังสือ อบต.ท่าข้าม ที่ พร 77401/ว172 ลงวันที่ 23
มิถุนายน 2569
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ของอบต.
ห้วยม้า หน้าที่ 93 ลำดับที่ 7
- รายจ่ายสำนักปลัด

14,000จำนวน บาท

แผนงานการศึกษา

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม บาท1,396,000

งบบุคลากร รวม บาท922,000

รวม บาท922,000เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 880,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตำบลประจำปี  เงิน
ปรับปรุงเงินเดือนข้าราชการพนักงานส่วนตำบลประจำปี
จำนวน 2 อัตรา  จำนวน 12 เดือน เป็นไปตาม
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542
- รายจ่ายกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

เงินประจำตำแหน่ง 42,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนเป็นรายเดือนของข้าราชการและ
พนักงานส่วนตำบลที่ได้รับเงินประจำตำแหน่ง ตามกฎหมาย
ว่าด้วยเงินเดือนและเงินประจำตำแหน่งฯ  ให้แก่ผู้อำนวย
การกองการการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม (นักบริหาร
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งานการศึกษาระดับต้น) จำนวน 1 อัตราๆละ 3,500 บาทต่อ
เดือน จำนวน 12 เดือน ตามประกาศ ก.อบต จ.แพร่ เรื่อง
หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่าย
เงินเดือนและประโยชน์อื่น (ฉบับที่ 6)ลงวันที่ 10 พฤษภาคม
พ.ศ. 2559
- รายจ่ายกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

งบดำเนินงาน รวม บาท474,000

รวม บาท60,000ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น

เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ
- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์
แก่ อปท.  ตามระเบียบฯกำหนดให้จ่ายเป็นค่าตอบแทน
สำหรับพนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง เช่น  ประโยชน์
ตอบแทนอันเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเงินรางวัลประจำปี
แก่พนักงานส่วนท้องถิ่น  ของกองการศึกษาฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนด
เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็น
เงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่น
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๕๗
- รายจ่ายกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

60,000จำนวน บาท

รวม บาท278,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
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รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
- เพื่อจ่ายเป็นค่า
1. ค่าจ้างเหมาบริการบุคคล  จำนวน 1 อัตรา
จำนวน 108,000 บาท
- เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการบุคคลเพื่อปฏิบัติหน้าที่งาน
ด้านธุรการ
เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 ประกอบกับ
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 7120 เรื่อง
หลักเกณฑ์การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ลงวันที่ 9 ธันวาคม 2559
  - รายจ่ายกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
2. ค่าจ้างเหมาบริการและค่าธรรมเนียมต่าง ๆ
จำนวน    5,000 บาท
- เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ เช่น ค่าจ้างเหมาบริการ
ต่าง ๆ ค่าจ้างเหมาแรงงาน
ค่าจ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่   ค่าธรรมเนียมและค่าลง
ทะเบียนต่าง ๆในราชการ
เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 ประกอบกับ
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 7120 เรื่อง
หลักเกณฑ์การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ลงวันที่ 9 ธันวาคม 2559
  - รายจ่ายกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

113,000จำนวน บาท

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ

ค่ารับรอง
เพื่อจ่ายเป็นค่าเลี้ยงรับรองในการประชุม  ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่มต่างๆ เครื่องใช้ในการเลี้ยงรับรองในการต้อนรับ
บุคคลหรือคณะบุคคลที่มานิเทศงาน ตรวจงานเยี่ยมชมหรือ
ทัศนศึกษาดูงาน ฯลฯและค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ.
๒๕๖๒
        - รายจ่ายกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

5,000จำนวน บาท

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ
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ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ในราช
อาณาจักรหรือนอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับ
อนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่า
พาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ ตลอดจนรายจ่ายต่างๆ ที่ระเบียบฯ
กำหนดให้
เป็นรายจ่ายประเภทนี้
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561
- รายจ่ายกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

20,000จำนวน บาท

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีที่องค์การบริหาร
ส่วนตำบลห้วยม้าไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีค
วามจำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบล
ห้วยม้าเข้าร่วมการฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น
 - เป็นระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก
อบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.
2557
- รายจ่ายกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

20,000จำนวน บาท

โครงการทุนการศึกษาสำหรับเด็กนักเรียนนักศึกษาและผู้
ด้อยโอกาส
- เพื่อจ่ายเป็นค่าสนับสนับทุนการศึกษา สำหรับนักเรียน
นักศึกษา ซึ่งมีฐานะยากจนหรือด้อยโอกาส ในเขตพื้นที่ตำบล
ห้วยม้า ได้มีโอกาสทางการศึกษา ในระดับที่สูงขึ้น เพื่อ
ช่วยเหลือค่าใช้จ่ายที่จำเป็นในการศึกษาของนักเรียน
นักศึกษา ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายจ่าย
เกี่ยวกับทุนการศึกษาสำหรับนักเรียนนักศึกษาและการให้
ความช่วยเหลือนักเรียนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2561
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อ
ช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2560 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.
ศ.2561
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) หน้าที่
108  ลำดับที่ 24
- รายจ่ายกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

100,000จำนวน บาท

ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 20,000จำนวน บาท
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- เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมวัสดุ ครุภัณฑ์  สิ่ง
ปลูกสร้างและยานพาหนะ ฯลฯ
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น
ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1752 ลงวันที่ 6 สิงหาคม 2556
เรื่อง แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับรูปแบบและการจำแนกประเภท
รายรับ – รายจ่ายฯ หนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9
มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจำแนกประเภท
รายจ่ายฯ และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว
0746 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2562  เรื่อง หลักเกณฑ์และ
อัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่าย
ประจำปีในลักษณะค่าใช้สอยวัสดุ และค่าสาธารณูปโภค
- รายจ่ายกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

รวม บาท118,000ค่าวัสดุ

วัสดุสำนักงาน 50,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา
ดินสอ ยางลบ ไม้บรรทัด คลิป แฟ้ม ฯลฯ อุปกรณ์ต่าง ๆ น้ำ
ดื่มสำหรับบริการประชาชน ตลอดจนวัสดุรายการต่าง ๆที่
กำหนดให้เป็นรายจ่ายประเภทนี้ เพื่อใช้ในการปฏิบัติงาน
ของ กองการศึกษาฯ
 -  เป็นไปตามหนังสือ ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลง
วันที่ 27 มิ.ย. 59 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็น
วัสดุและครุภัณฑ์ ตามหลักการจำแนกประเภทรายจ่ายตาม
งบประมาณ และ หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2
/ว 0746 ลงวันที่ 1 ก.พ. 62 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้
จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีใน
ลักษณะค่าใช้สอยวัสดุ และค่าสาธารณูปโภค
          - รายจ่ายกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 5,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น เทปพันสาย
ไฟฟ้า สายไฟฟ้า สวิตซ์ไฟฟ้า ฯลฯ
  - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
ที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559
เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์
ตามหลักการจำแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ และ
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0746 ลงวันที่
1 กุมภาพันธ์ 2562     เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่าย
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีใน
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ลักษณะค่าใช้สอยวัสดุ และค่าสาธารณูปโภค
          - รายจ่ายกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

วัสดุงานบ้านงานครัว 30,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว ตลอดจนวัสดุรายการ
ต่าง ๆที่กำหนดให้เป็นรายจ่ายประเภทนี้ เช่น ผ้าปูที่นอน ผ้า
กันเปื้อน ผ้าเช็ดหน้า แก้วน้ำดื่ม สำหรับเด็กเล็ก  น้ำยา
ทำความสะอาดพื้น  น้ำยาล้างจาน น้ำยาล้างห้องน้ำ  สบู่
เหลวอาบน้ำ ,ล้างมือ  เจลแอลกอฮอล์ล้างมือ   กระดาษ
ชำระ ฯลฯ
- รายจ่ายกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

วัสดุก่อสร้าง 3,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้าง  เช่น  ทราย  สี  ตะปู
ปูนซีเมนต์  แปรงทาสี  ฯลฯ
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
ที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559
เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์
ตามหลักการจำแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ และ
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0746 ลงวันที่
1 กุมภาพันธ์ 2562 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่าย
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีใน
ลักษณะค่าใช้สอยวัสดุ และค่าสาธารณูปโภค
           - รายจ่ายกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

วัสดุคอมพิวเตอร์ 30,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น ตลับหมึกแป้น
พิมพ์ เมาส์ อุปกรณ์บันทึกข้อมูลต่าง ๆ ฯลฯ
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
ที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559
เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์
ตามหลักการจำแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ และ
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0746 ลงวันที่
1 กุมภาพันธ์ 2562 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่าย
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีใน
ลักษณะค่าใช้สอยวัสดุ และค่าสาธารณูปโภค

 - รายจ่ายกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

รวม บาท18,000ค่าสาธารณูปโภค

ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 18,000จำนวน บาท
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- เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม  ระบบอิน
เตอร์เน็ต  และค่าสื่อสารอื่น ๆ
- เป็นไปหนังสือกระทรวงมหาดไทย   ที่  มท 0808.4/ว
1551 ลงวันที่ 26 พฤษภาคม 2553 เรื่อง การติดตั้งและการ
เบิกค่าใช้บริการเครื่องมือสื่อสารขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น และ หนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  ที่ มท 0808.2/ว 1814  ลงวันที่ 15 กันยายน
2559 เรื่อง ซักซ้อมความเข้าใจในการเบิกค่าใช้จ่ายที่ให้ถือว่า
เป็นรายจ่ายเมื่อได้รับแจ้งให้ชำระหนี้ และ หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ มท 0815.3/ว 1252  ลง
วันที่ 27 มิถุนายน 2560  เรื่อง แนวทางมาตรการแก้ไข
ปัญหาหนี้   ค่าสาธารณูปโภคค้างชำระของส่วนราชการ
          - รายจ่ายกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม บาท3,740,000

งบบุคลากร รวม บาท1,392,000

รวม บาท1,392,000เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 700,000จำนวน บาท

-  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน  เงินปรับปรุงเงิน เงินเดือน
ข้าราชการพนักงานครู  จำนวน 2 อัตรา เป็นไปตาม
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542 และ พระราชบัญญัติเงินเดือน เงินวิทยะฐานะ และ
เงินประจำตำแหน่งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
พ.ศ. 2547 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่3) พ.ศ. 2558
                 - รายจ่ายกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

เงินวิทยฐานะ 42,000จำนวน บาท

-  เพื่อจ่ายเป็นเงินวิทยฐานะชำนาญการ จำนวน  1  อัตรา
ของบุคลากรทางการศึกษา      ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.
ห้วยม้า
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และ พระราชบัญญัติเงินเดือน เงินวิ
ทยะฐานะ และเงินประจำตำแหน่งข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับที่3) พ.ศ. 2558
                         - รายจ่ายกองการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 600,000จำนวน บาท

-   เพื่อจ่ายเป็นตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ
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จำนวน 3 ราย และ พนักงานจ้างทั่วไป จำนวน 1 ราย
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และ พระราชบัญญัติเงินเดือน เงินวิ
ทยะฐานะ และเงินประจำตำแหน่งข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับที่3) พ.ศ. 2558
                            - รายจ่ายกองการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 50,000จำนวน บาท

-  เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวรายเดือน
สำหรับพนักงานจ้างตามภารกิจจำนวน 1 ราย และ พนักงาน
จ้างทั่วไป จำนวน 1 ราย
- หนังสือที่ มท 0809.3/ว4464 ลงวันที่ 17 ตุลาคม 2567
เรื่อง เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของข้าราชการหรือ
พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างและพนักงานจ้างขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น
                          - รายจ่ายกองการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม

งบดำเนินงาน รวม บาท1,368,000

รวม บาท50,000ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น
- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์
แก่ อปท. ตามที่ระเบียบฯ กำหนดให้จ่ายเป็นค่าตอบแทนได้
เช่น ค่าตอบแทนประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมี
ลักษณะเงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนตำบล
ส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนด
เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็น
เงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่น
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๕๗
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท
๐๘๐๘.๒/ว ๒๘๕๐ ลงวันที่ ๑๒ กันยายน ๒๕๖๑
 - รายจ่ายสำนักปลัด

50,000จำนวน บาท

รวม บาท791,000ค่าใช้สอย
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รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

ค่าจ้างเหมาแม่บ้าน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.ห้วยม้า
- เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาแม่บ้าน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.
ห้วยม้า เดือนละ 8,000.-บาท จำนวน 12 เดือน เพื่อ
ทำความสะอาด เช็ดพื้น ถูพื้น กวาดพื้น เช็ดโต๊ะ เช็ดกระจก
เปิด/ปิด หน้าต่าง ประตูห้องทำงาน ห้องเรียน บริเวณศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก อบต.ห้วยม้า
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 ประกอบกับหนังสือกระทรวง
มหาดไทย ที่ มท0808.2/ว 7120 เรื่อง หลักเกณฑ์การเบิก
จ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ลงวันที่ 9ธันวาคม 2559 และหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่
มท 0808.2/ว1536 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561 เรื่อง
หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณา
งบประมาณรายจ่ายประจำปีในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และ
ค่าสาธารณูปโภค
                - รายจ่ายกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

96,000จำนวน บาท

ค่าจ้างเหมายานพาหนะรับ-ส่งเด็กเล็ก และนักเรียน
-   เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาพาหนะรับส่งนักเรียนในพื้นที่
ตำบลห้วยม้า มายัง ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลห้วยม้า และ
รับส่งเด็กเด็กยากไร้ เด็กด้อยโอกาส  โรงเรียนในเขตพื้นที่
ตำบลห้วยม้า
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้
จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2566
- ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566 – 2570)
หน้าที่ 103  ลำดับที่ 12
- รายจ่ายกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

120,000จำนวน บาท

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ



วันที่พิมพ์ :   22/10/2026 10:40 หน้าที่ 35/80

โครงการประชุมผู้ปกครองนักเรียน ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
อบต.ห้วยม้า
-  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการโครงการประชุมผู้
ปกครองนักเรียน โดยมีค่าใช้จ่าย ประกอบด้วยค่ารับรอง  ค่า
ใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็นและ
เกี่ยวข้อง เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และ
การส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559
- ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566 – 2570)
หน้าที่ 98  ลำดับที่ 2.
- รายจ่ายกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

5,000จำนวน บาท

โครงการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผลงานนักเรียน
-  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการโครงการเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ผลงานนักเรียน    โดยมีค่าใช้จ่าย
ประกอบด้วยค่ารับรอง  ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่และค่าใช้
จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็นและเกี่ยวข้อง
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การ
ส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564
- ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566 – 2570)
หน้าที่ 99  ลำดับที่ 3.
- รายจ่ายกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

5,000จำนวน บาท

โครงการส่งเสริมกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมกิจกรรมวันเด็ก
แห่งชาติ เช่น ค่ารับรอง ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่และค่าใช้
จ่ายอื่น ๆที่จำเป็นและเกี่ยวข้อง ค่าใช้จ่ายในการประกวด
หรือแข่งขัน ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การ
ส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564
 -  ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566 – 2570)   หน้าที่ 98
ลำดับที่ 1
  - รายจ่ายกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

10,000จำนวน บาท
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โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา
- เพื่อจ่ายเป็นอาหารกลางวัน  เงินรายหัวนักเรียน  เงินค่า
พัฒนาการจัดการศึกษาและเงินอื่นที่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นให้สถานศึกษาภายในสังกัด โดยการเบิกหักผลัก
ส่งให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.ห้วยม้า       เป็นเงิน จำนวน
555,000.-บาท
- ตามหนังสือด่วนที่สุดที่ มท 0816.2/ว5696 ลงวันที่ 9
กรกฎาคม  2569  เรื่อง วิธีปฏิบัติในการจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น กรณีเงินอุดหนุนทั่วไป ด้านการบริหาร
การศึกษา  (ทั้งนี้จะเบิกจ่ายต่อเมื่อได้รับการจัดสรรจากกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น)
-  ปรากฏ ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566 –
2570)   หน้าที่ 100   ลำดับที่ 6
        -    รายจ่ายกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

555,000จำนวน บาท

รวม บาท527,000ค่าวัสดุ

วัสดุงานบ้านงานครัว 527,000จำนวน บาท

-  เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม (นม ) สำหรับเด็กนักเรียน
ระดับชั้น อนุบาล – ป. 6  โรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาแพร่  เขต  1  จำนวน  4  แห่ง  ดังนี้
โรงเรียนบ้านห้วยม้า(สุนทรนิวาส) โรงเรียนบ้านปง (ป้อม
ประชานุกูล) โรงเรียนวัดทุ่งล้อม (ทองประชานุเคราะห์) และ
โรงเรียนบ้านศรีสิทธิ์  (ใจมาอนุเคราะห์) จำนวน 260  วัน
- ตามหนังสือด่วนที่สุดที่ มท 0816.2/ว5696 ลงวันที่ 9
กรกฎาคม  2569  เรื่อง วิธีปฏิบัติในการจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น กรณีเงินอุดหนุนทั่วไป ด้านการบริหาร
การศึกษา  (ทั้งนี้จะเบิกจ่ายต่อเมื่อได้รับการจัดสรรจากกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น)
-ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566 – 2570)   หน้าที่ 102
ลำดับที่ 9.
                    - รายจ่ายกองการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม

งบเงินอุดหนุน รวม บาท980,000

รวม บาท980,000เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนส่วนราชการ
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โรงเรียนบ้านปง (ป้อมประชานุกูล)
เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโรงเรียนบ้านปง (ป้อมประชานุกูล)
ตามโครงการส่งเสริมคุณธรรมและสมรรถนะ
ที่สำคัญของผู้เรียนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2569
- ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566 – 2570)   หน้าที่ 3
             - รายจ่ายกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

10,000จำนวน บาท

โรงเรียนบ้านห้วยม้า (สุนทรนิวาส)
เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโรงเรียนบ้านห้วยม้า(สุนทรนิวาส)
ตามโครงการพัฒนาคุณธรรมเสริมสร้างภูมิคุ้มกันวิถีเด็กไทย
ในยุคใหม่
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2569
- ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566 – 2570)   หน้าที่ 3
             - รายจ่ายกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

10,000จำนวน บาท

โรงเรียนวัดทุ่งล้อม (ทองประชานุเคราะห์)
- เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโรงเรียนวัดทุ่งล้อม (ทองประชานุ
เคราะห์) ตามโครงการพัฒนาสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2569
- ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566 – 2570)   หน้าที่ 3
                รายจ่ายกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

10,000จำนวน บาท
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อุดหนุนโรงเรียนระดับประถมศึกษาภายในพื้นที่ สำหรับ
สนับสนุนอาหารกลางวันนักเรียน
-   เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนอาหารกลางวันเด็กนักเรียน  (1)
โรงเรียนบ้านห้วยม้า(สุนทรนิวาส)  (2)โรงเรียนบ้านปง (ป้อม
ประชานุกูล) (3)โรงเรียนวัดทุ่งล้อม (ทองประชานุเคราะห์)
และ(4)โรงเรียนบ้านศรีสิทธิ์   (ใจมานุเคราะห์) จำนวน 200
วัน  อัตราดังนี้
               1.1 นักเรียนจำนวน 1-40 คน  จัดสรรคนละ
36.-บาท/คน/วัน
               1.2 นักเรียนจำนวน 41-100 คน  จัดสรรคนละ
27.-บาท/คน/วัน
-ตามหนังสือด่วนที่สุดที่ มท 0816.2/ว5696 ลงวันที่ 9
กรกฎาคม  2569  เรื่อง วิธีปฏิบัติในการจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น กรณีเงินอุดหนุนทั่วไป ด้านการบริหาร
การศึกษา  (ทั้งนี้จะเบิกจ่ายต่อเมื่อได้รับการจัดสรรจากกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2569
-ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566 – 2570)   หน้าที่103
ลำดับที่ 11

     - รายจ่ายกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

950,000จำนวน บาท

งานระดับมัธยมศึกษา รวม บาท20,000

งบเงินอุดหนุน รวม บาท20,000

รวม บาท20,000เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนส่วนราชการ

โรงเรียนห้วยม้าวิทยาคม ตามโครงการพัฒนาผู้เรียนทางด้าน
ดนตรีร่วมสมัย
- เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโรงเรียนห้วยม้าวิทยาคม ตาม
โครงการพัฒนาผู้เรียนทางด้านดนตรีร่วมสมัย
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2569
- ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566 – 2570) เพิ่มเติม
เปลี่ยนแปลงครั้งที่2   หน้าที่ 66  ลำดับที่ 64
              - รายจ่ายกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

10,000จำนวน บาท
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โรงเรียนห้วยม้าวิทยาคม ตามโครงการส่งเสริมพัฒนา
ศักยภาพด้านวิชาการและทักษะอาชีพ
- เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโรงเรียนห้วยม้าวิทยาคม ตาม
โครงการส่งเสริมพัฒนาศักยภาพด้านวิชาการและทักษะ
อาชีพ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2569
- ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566 – 2570) เพิ่มเติม
เปลี่ยนแปลงครั้งที่2   หน้าที่ 66  ลำดับที่ 64
  - รายจ่ายกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

10,000จำนวน บาท

แผนงานสาธารณสุข

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข รวม บาท1,042,000

งบบุคลากร รวม บาท601,000

รวม บาท601,000เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 469,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนของพนักงานส่วนตำบล จำนวน  1
ราย
1. ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง ๓ ปี (พ.ศ.2570-2572) ของอบ
ต.ห้วยม้า
 - รายจ่ายสำนักปลัด

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 108,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนของพนักงานจ้าง
1. ตำแหน่ง คนงานทั่วไป (ช่วยงานด้านสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม)  จำนวน 1 ราย
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
 - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2570-2572)ของ
อบต.ห้วยม้า
 - รายจ่ายสำนักปลัด

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 24,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง ตามที่ระเบียบ
ฯกำหนดไว้ เช่น เงินเพิ่มค่าครองชีพ ดังนี้
1. ตำแหน่ง คนงานทั่วไป(ช่วยงานด้านสาธารณสุข) จำนวน
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1 ราย
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
 - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570-2572)ของ
อบต.ห้วยม้า
 - รายจ่ายสำนักปลัด

งบดำเนินงาน รวม บาท161,000

รวม บาท48,000ค่าตอบแทน

ค่าเช่าบ้าน 48,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตำบลหรือผู้มี
สิทธิเบิกได้ ตามที่ระเบียบฯ กำหนดไว้ผู้มีสิทธิเบิกได้
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้าน
ของข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562
 - รายจ่ายสำนักปลัด

รวม บาท53,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

ค่าเดินทางไปราชการ
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักรหรือนอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับ
อนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่า
พาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯตลอดจนรายจ่ายต่างๆ ที่ระเบียบฯ
กำหนดให้
เป็นรายจ่ายประเภทนี้
 - เป็นระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
การเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น
พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
 - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657 ลงวัน
ที่ 30 มิถุนายน 2565
 - รายจ่ายสำนักปลัด

5,000จำนวน บาท
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ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีที่องค์การบริหาร
ส่วนตำบลห้วยม้าไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีค
วามจำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบล
ห้วยม้าเข้าร่วมการฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น
 - เป็นระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก
อบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.
2557
 - รายจ่ายสำนักปลัด

5,000จำนวน บาท

โครงการ/กิจกรรมเกี่ยวกับการควบคุมและป้องกันโรคต่างๆ
และส่งเสริมสุขภาพอนามัยให้แก่ประชาชน
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ/กิจกรรมเกี่ยวกับการ
ควบคุมและป้องกันโรคต่างๆ และส่งเสริมสุขภาพอนามัยให้
แก่ประชาชน
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย ใน
การฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๕๗
- เป็นไปตามอำนาจหน้าที่ ตาม พ.ร.บ.สภาตำบลและ
องค์การบริหารบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 แก้ไขเพิ่มเติม
ฉบับที่ 6 พ.ศ. 2552 มาตรา 67 (3)
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ของ อบ
ต.ห้วยม้า หน้าที่ 78 ลำดับที่ 1
- รายจ่ายสำนักปลัด

10,000จำนวน บาท
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โครงการ/กิจกรรมเกี่ยวกับการป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติด
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ตามโครงการ/กิจกรรมเกี่ยวกับ
การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  ที่ทาง อบต.ห้วยม้า
จัดทำเอง หรือร่วมกับหน่วยงานอื่น เช่น ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าอาหารกลางวัน ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่า
วัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการดำเนินโครงการ ฯ รายละเอียดตาม
โครงการระบุ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย ใน
การฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๕๗
 - เป็นไปตาม พ.ร.บ.กำหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย
อำนาจ พ.ศ. 2542 มาตร 16 (30)
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
มาก ที่ มท 0816.5/ ว 2726  ลงวันที่  4 ธันวาคม 2560
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ของ
อบต.ห้วยม้า หน้าที่ 85  ลำดับที่ 10
 - รายจ่ายสำนักปลัด

10,000จำนวน บาท

โครงการปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้าตามพระ
ปณิธาน ศาตราจารย์ พลเอกหญิง พลเรือเอกหญิง
พลอากาศเอกหญิง สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอเจ้าฟ้า
จุฬาภรณ์วลัยลักษณ์อัครราชกุมารีศรีสว่างควัฒน วร
ขัตติยราชนารี
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการสำรวจข้อมูลจำนวนสัตว์และ
ขึ้นทะเบียนสัตว์ ตัวละ 3 บาท
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายการจัดซื้อวัคซีนและอุปกรณ์ในการ
ฉีด ตัวละ 30 บาท โดยจัดสรรตามจำนวนสุนัข/แมวทั้งที่มี
เจ้าของและไม่มีเจ้าของ จากการสำรวจของ อปท.
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นด่วน
ที่สุด ที่ มท 0810.5/ว 4052 ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2561
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ของ
อบต.ห้วยม้า หน้าที่ 83  ลำดับที่ 8
 - รายจ่ายสำนักปลัด

23,000จำนวน บาท

รวม บาท60,000ค่าวัสดุ

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 60,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ตลอดจน
วัสดุรายการต่างๆ ที่กำหนดให้เป็นรายจ่ายประเภทนี้
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก ค่า
ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.
ศ. ๒๕๖๒
- รายจ่ายสำนักปลัด

งบเงินอุดหนุน รวม บาท280,000

รวม บาท280,000เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน

อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 1-14 ตำบลห้วยม้า
ตามโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข (หมู่ละ 20,000
บาท)
-เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 1-14
ตำบลห้วยม้า ตามโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข (หมู่
ละ 20,000 บาท)
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นด่วน
ที่สุด ที่ มท 0810.5/ว 2308 ลงวันที่ 2 พฤศจิกายน 2560
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ของ อบ
ต.ห้วยม้า หน้าที่ 5 ลำดับที่ 1
- รายจ่ายสำนักปลัด

280,000จำนวน บาท

แผนงานเคหะและชุมชน

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน รวม บาท3,019,500

งบบุคลากร รวม บาท2,053,500

รวม บาท2,053,500เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 1,446,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเดือน ให้แก่ข้าราชการหรือพนักงานส่วนตำบล
จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน

-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542

-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ( พ.ศ.2570-
2572 ) ขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยม้า
-รายจ่ายกองช่าง

เงินประจำตำแหน่ง 42,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนเป็นรายเดือนของช้าราชการ
และพนักงานส่วนตำบลที่ได้รับเงินประจำตำแหน่ง ตาม
กฎหมายว่าด้วยเงินเดือนและเงินประจำตำแหน่ง ฯ ให้แก่ ผู้
อำนวยการกองช่าง
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
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ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง ๓ ปี (พ.ศ. 2570-2572) ของ
อบต.ห้วยม้า
- รายจ่ายกองช่าง

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 541,500จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนของพนักงานจาง ตามที่ระเบียบ ฯ
กำหนดไว้  จำนวน   3  อัตรา  ดังนี้
1.  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ จำนวน  1 อัตรา
2.  ผู้ช่วยช่างโยธา  จำนวน  1 อัตรา
3.  ผู้ช่วยช่างไฟฟ้า  จำนวน  1 อัตรา
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง ๓ ปี (พ.ศ. 2570-2572) ของ
อบต.ห้วยม้า
- รายจ่ายกองช่าง

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 24,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของพนักจ้าง ดังนี้
-กองช่าง 1 อัตรา  จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้ 24,000

บาท
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน

บุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ( พ.ศ.2570-

2572 ) ขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยม้า
-รายจ่ายกองช่าง

งบดำเนินงาน รวม บาท932,000

รวม บาท225,000ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น
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ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตาม
กฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ
- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์
แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามที่ระเบียบ ฯ กำหนดให้
จ่ายเป็นค่าตอบแทนได้ เช่น  ค่าตอบแทนคณะกรรมการ
ตรวจงานจ้าง ,ค่าตอบแทนคณะกรรมการกำหนดราคากลาง
,คณะกรรมการจัดทำรูปแบบรายการงานก่อสร้าง , ค่า
ตอบแทนคณะกรรมการการพิจารณาผลการประกวดราคา
งานจ้าง ,  ช่างควบคุมงานก่อสร้าง แก่พนักงานส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท
๐๘๐๘.๒/ว ๒๘๕๐ ลงวันที่ ๑๒ กันยายน ๒๕๖๑
- รายจ่ายกองช่าง

50,000จำนวน บาท

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น
- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์
แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามที่ระเบียบ ฯ กำหนดให้
จ่ายเป็นค่าตอบแทนได้ เช่น  ค่าตอบประโยชน์ตอบแทน
อันเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเงินรางวัลประจำปีแก่
พนักงานส่วนท้องถิ่น ให้เป็นรายจ่ายขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนด
เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็น
เงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่น
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๕๗
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท
๐๘๐๘.๒/ว ๒๘๕๐ ลงวันที่ ๑๒ กันยายน ๒๕๖๑
- รายจ่ายกองช่าง

100,000จำนวน บาท

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 5,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ตามที่ระเบียบ ฯ  กำหนดไว้
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่าย
เงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๕๙
- รายจ่ายกองช่าง

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
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เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้าง
ประจำ
- เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วน
ตำบลตามที่ระเบียบ ฯ  กำหนดไว้
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๓
- รายจ่ายกองช่าง

70,000จำนวน บาท

รวม บาท532,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
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รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
1) จ้างเหมาบริการผู้ช่วยปฏิบัติงาน จำนวน 3 คน

จำนวน   360,000    บาท
-เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการผู้ช่วยปฏิบัติงาน จำนวน 3
คน จำนวน  360,000  บาท
     1 เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการบุคคลเพื่อปฏิบัติหน้าที่
งานระบบประปาหมู่บ้าน ที่อยู่ในความรับผิดชอบของ อบต.
ห้วยม้าจำนวน 1 อัตรา เป็นเงิน  120,000.-  บาท
      2 เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการบุคคลเพื่อปฏิบัติ
หน้าที่เกี่ยวกับการจัดระบบข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติ
งาน ฯ ของกองช่าง จำนวน  1 อัตรา เป็นเงิน  120,000.-
บาท
      3  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการบุคคลเพื่อปฏิบัติ
หน้าที่ขับรถยนต์ บรรทุกเทท้ายชนิด 6 ล้อ ติดตั้งเครน
ไฮดรอลิก พร้อมกระเช้าไฟฟ้า ฯ ของกองช่าง  จำนวน  1
อัตรา เป็นเงิน  120,000.- บาท
2) ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสารและเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์
จำนวน  12,000  บาท
- เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสารและเครื่องพิมพ์
คอมพิวเตอร์ เป็นรายเดือน ตามจำนวนแผ่นที่ถ่ายเอกสาร
3) ค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ จำนวน 30,000 บาท
- เพื่อจ่ายเป็นรายจ่ายให้ได้มาซึ่งบริการต่าง ๆ ตลอดจน
รายจ่ายต่าง ๆ ที่ระเบียบ ฯ กำหนดให้เป็นรายจ่ายประเภทนี้
เช่น ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่าง ๆ ในราชการ ค่า
จ้างเหมาบริการต่าง ๆ ค่าจ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่ ค่า
จ้างเหมาแรงงาน ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก ค่า
ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.
ศ. ๒๕๖๒
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐
- รายจ่ายกองช่าง

   - รายจ่ายกองช่าง

402,000จำนวน บาท

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ
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ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ในราช
อาณาจักรหรือนอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับ
อนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่า
พาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯตลอดจนรายจ่ายต่างๆ ที่ระเบียบฯ
กำหนดให้
เป็นรายจ่ายประเภทนี้
 - เป็นระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
การเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่นพ.ศ. 2555 และ
ที่แก้ไขเพิ่มเติม
 - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657 ลงวัน
ที่ 30 มิถุนายน 2565
 - รายจ่ายกองช่าง

15,000จำนวน บาท

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีที่องค์การบริหาร
ส่วนตำบลห้วยม้าไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีค
วามจำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบล
ห้วยม้าเข้าร่วมการฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น
 - เป็นระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก
อบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
-รายจ่ายกองช่าง

15,000จำนวน บาท

ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 100,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษา หรือซ่อมแซม ทรัพย์สินของ อบ
ต.ห้วยม้าซ่อมแซมครุภัณฑ์ สิ่งปลูกสร้างและยานพาหนะ
ฯลฯ ให้ใช้งานได้ตามปกติ ตลอดจนรายจ่ายต่าง ๆ ที่กำหนด
ไว้ให้เป็นรายจ่ายประเภทนี้
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก ค่า
ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.
ศ. ๒๕๖๒
- รายจ่ายกองช่าง

รวม บาท165,000ค่าวัสดุ

วัสดุสำนักงาน 40,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน วัสดุอุปกรณ์เครื่องใช้สำนัก
งาน , น้ำดื่ม สำหรับประชาชน ตลอดจนวัสดุรายการต่าง ๆ
ที่กำหนดให้เป็นรายจ่ายประเภทนี้ สำหรับใช้ในการปฏิบัติ
งานของ อบต.ห้วยม้า
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก ค่า
ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.
ศ. ๒๕๖๒
- รายจ่ายกองช่าง

วัสดุงานบ้านงานครัว 5,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นวัสดุงานบ้านงานครัว ตลอดจนวัสดุรายการ
ต่าง ที่กำหนดให้เป็นรายจ่ายประเภทนี้ สำหรับใช้ในการ
ปฏิบัติงานของอบต.ห้วยม้า
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก ค่า
ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.
ศ. ๒๕๖๒
- รายจ่ายกองช่าง

วัสดุก่อสร้าง 20,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นวัสดุก่อสร้าง ตลอดจนวัสดุรายการต่าง
ๆ ที่กำหนดให้เป็นรายจ่ายประเภทนี้ สำหรับใช้ในการปฏิบัติ
งานของ
องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยม้า
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่าย ในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
- รายจ่ายกองช่าง

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 20,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นวัสดุยานพาหนะและขนส่ง ตลอดจน
วัสดุรายการต่าง ๆ ที่กำหนดให้เป็นรายจ่ายประเภทนี้
สำหรับใช้ในการ
ปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยม้า
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่าย ในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
- รายจ่ายกองช่าง

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 50,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น ตลอดจนวัสดุ
รายการต่าง ๆ ที่กำหนดให้เป็นรายจ่ายประเภทนี้ เพื่อใช้ใน
การปฏิบัติงานของ อบต.ห้วยม้า
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก ค่า
ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.
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ศ. ๒๕๖๒
- รายจ่ายกองช่าง

วัสดุคอมพิวเตอร์ 30,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นวัสดุคอมพิวเตอร์ ตลอดจนวัสดุรายการต่าง ๆ
ที่กำหนด ให้เป็นรายจ่ายประเภทนี้ สำหรับใช้ในการปฏิบัติ
งานของ อบต.ห้วยม้า
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก ค่า
ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.
ศ. ๒๕๖๒
- รายจ่ายกองช่าง

รวม บาท10,000ค่าสาธารณูปโภค

ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 10,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการอินเตอร์เน็ตตามโครงการการให้
บริการอินเตอร์เน็ตตำบลไร้สาย และสำหรับการใช้ปฏิบัติงาน
ภายในสำนักงาน ของ อบต.ห้วยม้า
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก ค่า
ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.
ศ. ๒๕๖๒
- รายจ่ายกองช่าง

งบลงทุน รวม บาท34,000

รวม บาท34,000ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

1) จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ All In One สำหรับงาน
ประมวลผล จำนวน 1 เครื่อง
- เพื่อจัดซื้อคอมพิวเตอร์ all in one สำหรับงาน
ประมวลผล จำนวน 1 เครื่อง ราคาเครื่องละ 26,000.- บาท
เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการ
จัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับปรับปรุง เดือน
พฤษภาคม 269 ประกาศ ณ วันที่ 11 พฤษภาคม 2569
- รายจ่ายกองช่าง

26,000จำนวน บาท
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จัดซื้อเครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึก
-เพื่อจ่ายเป็นค่าเครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึก
พร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) จำนวน  1
เครื่อง
 ราคาเครื่องละ  8,000 บาท
-เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์
และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับปรับปรุง รายการที่ 1  - 11
เดือน พฤษภาคม 2569
-รายจ่ายกองช่าง

8,000จำนวน บาท

งานไฟฟ้าและประปา รวม บาท573,000

งบดำเนินงาน รวม บาท100,000

รวม บาท100,000ค่าวัสดุ

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 50,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้า และวิทยุ ตลอดจนวัสดุรายการ
ต่างๆที่กำหนดให้เป็นรายจ่ายประเภทนี้เพื่อใช้ในการปฏิบัติ
งานของ อบต.ห้วยม้า
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก ค่า
ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.
ศ. ๒๕๖๒
-รายจ่ายกองช่าง

วัสดุอื่น 50,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุประปาในเขตพื้นที่ความรับผิดชอบของ
องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยม้า
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

พ.ศ. 2562
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ มท 0808.2
/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-รายจ่ายกองช่าง

งบลงทุน รวม บาท473,000

รวม บาท473,000ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ
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ระบบผลิตไฟฟ้าจากพลังแสงอาทิตย์บนหลังคา ขนาด 3 เฟส
20 กิโลวัตต์ (ที่ทำการ อบต.ห้วยม้า )
-เพื่อจ่ายเป็นค่าติดตั้งระบบผลิตไฟฟ้าจากพลังแสงอาทิตย์
บนหลังคา ( Solar Rooftop ) ขนาด 3 เฟส 20 กิโลวัตต์
(สำนักงาน อบต.ห้วยม้า) ประกอบไปด้วย
1.แผงโซลาร์เซล ขนาดไม่น้อยกว่า 550-625 วัตต์  จำนวน
ไม่น้อยกว่า 36 แผง
2.อินเวอร์เตอร์(Inverter) ระบบ 3 เฟส ขนาด 20 กิโลวัตต์
3.ตู้ไฟและอุปกรณ์ป้องกัน (Combiner Box Protection )
ประกอบด้วยเบรกเกอร์ อุปกรณ์ป้องกันไฟกระชาก ระบบ
สายดิน ฯ
4.โครงเหล็กยึดแผงพร้อมอุปกรณ์จับยึดที่ได้มาตรฐานติดตั้ง
บนหลังคาเพื่อรับแสงแดดในมุมที่เหมาะสม
5.สายไฟและท่อร้อยสายสำหรับงานโซลาร์โดยเฉพาะ ทน
ความร้อน
6.สมาร์ทมิเตอร์ สำหรับวัดปริมาณการผลิตและการใช้ไฟฟ้า
ภายในสถานที่
7.อุปกรณ์เสริม สำหรับกันไฟย้อน
8.เป็นราคารวมค่าติดตั้ง
ราคาตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ สำนักงบประมาณ
สำนักนายกรัฐมนตรี
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)เพิ่มเติม
เปลี่ยนแปลงครั้งที่ 2  หน้า 65 ลำดับที่ 63
- รายจ่ายกองช่าง

473,000จำนวน บาท

งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล รวม บาท120,000

งบดำเนินงาน รวม บาท120,000

รวม บาท50,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

จ้างเหมาบริการทำการฝั่งกลบขยะมูลฝอย ของ อบต.ห้วยม้า
- เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการทำการฝั่งกลบขยะมูลฝอย
ณ สถานที่เทกองขยะมูลฝอย ของ อบต.ห้วยม้า
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก ค่า
ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.
ศ. ๒๕๖๒
- รายจ่ายสำนักปลัด

40,000จำนวน บาท

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ



วันที่พิมพ์ :   22/10/2026 10:40 หน้าที่ 53/80

โครงการการบริหารจัดการขยะหมู่บ้านน่าอยู่สู่เมืองอัจฉริยะ
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ตามโครงการบริหารจัดการ
ขยะที่ทาง อบต.ห้วยม้า จัดทำเอง หรือร่วมกับหน่วยงานอื่น
เช่น ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหารกลางวัน ค่าอาหารว่าง
และเครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการดำเนินโครงการ ฯ
รายละเอียดตามโครงการระบุ
 - เป็นไปตาม พ.ร.บ.กำหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย
อำนาจ พ.ศ. 2542 มาตร 16 (30)
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น
พ.ศ. 2557
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570)
เพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 3 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
ของ อบต.ห้วยม้า หน้าที่ 4  ลำดับที่ 1

10,000จำนวน บาท

รวม บาท70,000ค่าวัสดุ

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 70,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น ตลอดจนวัสดุ
รายการต่างๆ ที่กำหนดให้เป็นรายจ่ายประเภทนี้ สำหรับใช้
งานรถบรรทุกขยะ เพื่อใช้ในการปฏิบัติงานของ อบต.ห้วยม้า
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก ค่า
ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.
ศ. ๒๕๖๒
 - รายจ่ายสำนักปลัด

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสร้างความเข้มแข็งของชุมชน รวม บาท610,500

งบบุคลากร รวม บาท528,500

รวม บาท528,500เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 528,500จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนของพนักงานส่วนตำบล จำนวน  1
ราย
1. ตำแหน่ง นักพัฒนาชุมชนชำนาญการ
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง ๓ ปี (พ.ศ. 2570-2572) ของ
อบต.ห้วยม้า
- รายจ่ายสำนักปลัด
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งบดำเนินงาน รวม บาท82,000

รวม บาท72,000ค่าตอบแทน

ค่าเช่าบ้าน 72,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตำบลหรือผู้มี
สิทธิเบิกได้ ตามที่ระเบียบฯ กำหนดไว้
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้าน
ของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๖๒
- รายจ่ายสำนักปลัด

รวม บาท10,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

ค่าเดินทางไปราชการ
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ในราช
อาณาจักรหรือนอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับ
อนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่า
พาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯตลอดจนรายจ่ายต่างๆ ที่ระเบียบฯ
กำหนดให้
เป็นรายจ่ายประเภทนี้
 - เป็นระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
การเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่นพ.ศ. 2555 และ
ที่แก้ไขเพิ่มเติม
 - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657 ลงวัน
ที่ 30 มิถุนายน 2565
 - รายจ่ายสำนักปลัด

5,000จำนวน บาท

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีที่องค์การบริหาร
ส่วนตำบลห้วยม้าไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีค
วามจำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบล
ห้วยม้าเข้าร่วมการฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น
 - เป็นระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก
อบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.
2557
 - รายจ่ายสำนักปลัด

5,000จำนวน บาท

งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม บาท190,000

งบดำเนินงาน รวม บาท40,000

รวม บาท40,000ค่าใช้สอย
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รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

โครงการ/กิจกรรมส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชนตำบลห้วย
ม้า
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการตามโครงการ/
กิจกรรมส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชนตำบลห้วยม้า เช่น ค่า
สมนาคุณวิทยากร ค่าอาหารกลางวัน ค่าอาหารว่าง และ
เครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์ที่ในใช้ในการดำเนินโครงการฯ ราย
ละเอียดตามโครงการระบุ
 - เป็นไปตาม พ.ร.บ.สภาตำบลและองค์การบริหารส่วน
ตำบล พ.ศ. 2537 มาตรา 68 (7)
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่นพ.ศ. 2557
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ของ
อบต.ห้วยม้า หน้าที่ 59  ลำดับที่ 1
 - รายจ่ายสำนักปลัด

10,000จำนวน บาท

โครงการพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุตำบลห้วยม้า
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการตามโครงการพัฒนา
ศักยภาพผู้สูงอายุ เช่น ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร
กลางวัน ค่าอาหารว่าง และเครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์ที่ในใช้
ในการดำเนินโครงการฯ รายละเอียดตามโครงการระบุ
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่นพ.ศ. 2557
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ของ
อบต.ห้วยม้า หน้าที่ 77  ลำดับที่ 3
 - รายจ่ายสำนักปลัด

10,000จำนวน บาท
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โครงการสร้างเสริมการป้องกันการทุจริตในการปฏิบัติหน้าที่
ราชการ
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการตามโครงการสร้าง
เสริมการป้องกันการทุจริตในการปฏิบัติหน้าที่ราชการ เช่น
ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหารกลางวันค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์ที่ในใช้ในการดำเนินโครงการฯ ราย
ละเอียดตามโครงการระบุ
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่นพ.ศ. 2557
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ของ
อบต.ห้วยม้า หน้าที่ 68  ลำดับที่ 3
 - รายจ่ายสำนักปลัด

10,000จำนวน บาท

โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม สำหรับคณะผู้บริหาร
สมาชิกสภา พนักงานส่วนตำบลและเจ้าหน้าที่ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลห้วยม้า
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำนเนิการตามโครงการอบรม
จริยธรรม สำหรับคณะผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงานส่วน
ตำบลและเจ้าหน้าที่
องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยม้า เช่น ค่าสมนาคุณวิทยากร
ค่าอาหารกลางวัน ค่าอาหารว่าง และเครื่องดื่ม ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ที่ในใช้ในการดำเนินโครงการฯ
รายละเอียดตามโครงการระบุ
 - เป็นไปตาม พ.ร.ก.ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ.2546
 - เป็นไปตาม พ.ร.บ.ประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ.2542
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่นพ.ศ. 2557
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ของ
อบต.ห้วยม้า หน้าที่ 77  ลำดับที่ 4
 - รายจ่ายสำนักปลัด

10,000จำนวน บาท

งบเงินอุดหนุน รวม บาท150,000

รวม บาท150,000เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน
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อุดหนุนกลุ่มผู้สูงอายุตำบลห้วยม้า ตามโครงการส่งเสริม
อาชีพให้แก่ผู้สูงอายุตำบลห้วยม้า
- เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนกลุ่มผู้สูงอายุตำบลห้วยม้า ตาม
โครงการส่งเสริมอาชีพแก่ผู้สูงอายุตำบลห้วยม้า
 - เป็นไปตาม พ.ร.บ.สภาตำบลและองค์การบริหารส่วน
ตำบล พ.ศ. 2537 มาตรา 67 (6)
 - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุดที่ มท
0808.2/ว 3616 ลงวันที่ 24 มิถุนายน 2559 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ของ
อบต.ห้วยม้า หน้าที่ 61  ลำดับที่ 4
 - รายจ่ายสำนักปลัด

10,000จำนวน บาท

อุดหนุนกลุ่มสตรีแม่บ้านตำบลห้วยม้า
- เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนกลุ่มสตรีแม่บ้านตำบลห้วยม้า ตาม
โครงการส่งเสริมอาชีพสตรีตำบลห้วยม้า
- เป็นไปตาม พ.ร.บ.สภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล
พ.ศ. 2537 มาตรา 67 (6)
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุดที่ มท
0808.2/ว 3616 ลงวันที่ 24 มิถุนายน 2559 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ของ อบ
ต.ห้วยม้า หน้าที่ 60  ลำดับที่ 3
- รายจ่ายสำนักปลัด

140,000จำนวน บาท

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

งานกีฬาและนันทนาการ รวม บาท70,000

งบดำเนินงาน รวม บาท70,000

รวม บาท60,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ
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โครงการแข่งขันกีฬาตำบลห้วยม้าสัมพันธ์ ต้านภัยยาเสพติด
ประจำปี 2570
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการแข่งขันกีฬา
ตำบลห้วยม้าตำบลห้วยม้าสัมพันธ์ต้านภัยยาเสพติด เช่น ค่า
รับรองผู้ที่ได้รับเชิญมาร่วมงานและผู้มาร่วมประกอบกิจกรรม
ค่าอาหารและเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าถ้วยรางวัล ค่าวัสดุ อุปกรณ์ ค่ากรรมการตัดสิน
ค่าจัดสถานที่ ค่าเครื่องเสียง ฯลฯ   ที่จำเป็นเกี่ยวข้องกับการ
ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมกีฬา
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การ
ส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564
- ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566 – 2570)
หน้าที่ 117 ลำดับที่ 18.
- รายจ่ายกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

50,000จำนวน บาท

โครงการแข่งขันกีฬาฟุตบอลเยาวชนและประชาชนตำบล
ห้วยม้า ประจำปี 2570
- เพื่อจ่ายเป็นค่าโครงการแข่งขันกีฬาฟุตบอลเยาวชนและ
ประชาชนตำบลห้วยม้า ประจำปี 2570
โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าใช้จ่ายในการจัดการแข่งขัน
กีฬาและส่งนักกีฬาเข้าแข่งขันร่วมกับหน่วยงานอื่น
-- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การ
ส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564
 -  ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566 – 2570)   หน้าที่
117 ลำดับที่ 18.
        - รายจ่ายกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

10,000จำนวน บาท

รวม บาท10,000ค่าวัสดุ

วัสดุกีฬา 10,000จำนวน บาท

-  เพื่อใช้จ่ายสำหรับเป็นค่าวัสดุกีฬา ประจำศูนย์กีฬาตำบล
ห้วยม้า ในการจัดซื้อลูกฟุตบอล   ลูกฟุตซอล  วอลเลย์บอล
ตะกร้อ  ไม้แบดมินตัน   ลูกขนไก่ ตาข่ายกีฬาเช่น ตาข่าย
ตะกร้อ  เสาตาข่ายกีฬาเช่น เสาตาข่ายวอลเลย์บอล ห่วงยาง
เปตอง ฯลฯ
  - รายจ่ายกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
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งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น รวม บาท155,000

งบดำเนินงาน รวม บาท115,000

รวม บาท115,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

โครงการประเพณีแห่เทียนและถวายเทียนพรรษา
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการแห่เทียนและ
ถวายเทียนพรรษาเนื่องในวันเข้าพรรษาของประชาชนตำบล
ห้วยม้า  โดยจ่ายเป็น ค่ารับรอง  ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่
ค่าอุปกรณ์  ศาสนพิธี ค่าใช้จ่ายในการประกวดหรือแข่งขัน
ฯลฯ  และค่าใช้จ่ายอื่น ๆที่จำเป็นและเกี่ยวข้อง
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การ
ส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564
- ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566 – 2570)   หน้าที่ 112
ลำดับที่ .7
               - รายจ่ายกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

10,000จำนวน บาท

โครงการประเพณีไหว้พระธาตุช่อแฮเมืองแพร่แห่ตุงหลวง
- เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินการการตามโครงการประเพณีไหว้
พระธาตุช่อแฮเมืองแพร่แห่ตุงหลวง เป็นค่าพิธีทางศาสนา
ค่ารับรอง ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่ ค่าใช้จ่ายในการประกวด
แข่งขันหรือแข่งขัน ค่าจ้างเหมาจัดนิทรรศการ ค่ามหรสพ
การแสดง ค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็นและเกี่ยวข้องในการจัดงาน
ฯลฯ เป็นไปตามเป็นไปตามหนังสือจังหวัดแพร่ ที่ พร
0023.4/ว 4097 ลงวันที่ 22ตุลาคม 2561  เรื่อง ประกาศ
จังหวัดแพร่ งานประเพณีตามอำนาจหน้าที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (ครั้งที่1)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การ
ส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564
- ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566 – 2570)   หน้าที่ 116
ลำดับที่ 15
  - รายจ่ายกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

5,000จำนวน บาท
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โครงการประเพณีไหว้พระพุทธโกศัย ศิริชัยศากยมุนี พระ
คู่บ้านคู่เมืองจังหวัดแพร่
เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินการการตามโครงการประเพณีไหว้พระ
พุทธโกศัย ศิริชัยศากยมุนี พระคู่บ้านคู่เมืองจังหวัดแพร่ เป็น
ค่าพิธีทางศาสนา   ค่ารับรอง ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่ ค่า
ใช้จ่ายในการประกวดแข่งขันหรือแข่งขัน ค่าจ้างเหมาจัด
นิทรรศการ ค่ามหรสพ การแสดง ค่าใช้จ่ายอื่นๆ   ที่จำเป็น
และเกี่ยวข้องในการจัดงาน เป็นไปตามหนังสือจังหวัดแพร่ ที่
พร 0023.4/ว 4097 ลงวันที่ 22 ตุลาคม 2561  เรื่อง
ประกาศจังหวัดแพร่ งานประเพณีตามอำนาจหน้าที่ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ครั้งที่1)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การ
ส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564
- ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566 – 2570)   หน้าที่ 116
ลำดับที่ 15.
            - รายจ่ายกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

10,000จำนวน บาท

โครงการส่งเสริมประเพณียี่เป็ง (วันลอยกระทง)
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการส่งเสริม
ประเพณียี่เป็ง (วันลอยกระทง)  ของประชาชนตำบลห้วยม้า
โดยจ่ายเป็น ค่าตกแต่งสถานที่ ค่าเช่าเครื่องเสียง ค่า
ตอบแทนคณะกรรมการ  ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่     ค่า
วัสดุอุปกรณ์  ค่าใช้จ่ายในการประกวดหรือแข่งขัน ฯลฯ
และค่าใช้จ่ายอื่น ๆที่จำเป็นและเกี่ยวข้อง
             - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรม
สาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564

   ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566 – 2570)
หน้าที่ 112  ลำดับที่ 7
               - รายจ่ายกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

40,000จำนวน บาท
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โครงการสืบสานประเพณีวันสงกรานต์
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการสืบสาน
ประเพณีวันสงกรานต์ ของประชาชนตำบลห้วยม้า  โดยจ่าย
เป็น ค่าตกแต่งสถานที่ ค่าเช่าเครื่องเสียง ค่าตอบแทนคณะ
กรรมการ  ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่     ค่าวัสดุอุปกรณ์  ค่า
ใช้จ่ายในการประกวดหรือแข่งขัน ฯลฯ  และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ
ที่จำเป็นและเกี่ยวข้อง
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การ
ส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564
- ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566 – 2570)   หน้าที่ 112
ลำดับที่ 7
               - รายจ่ายกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

50,000จำนวน บาท

งบเงินอุดหนุน รวม บาท40,000

รวม บาท40,000เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน
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สภาวัฒนธรรมตำบลห้วยม้า
- เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสภาวัฒนธรรมตำบลห้วยม้า เพื่อ
เป็นการอนุรักษ์ สืบค้น และเสาะหา ความเป็นมาแห่งวิถีของ
ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีพื้นบ้าน และภูมิปัญญาท้องถิ่นที่มี
ถ่ายทอด เผยแพร่ สู่คนรุ่นหลัง ดังต่อไปนี้
1.โครงการประเพณีตานก๋วยสลาก    จำนวน       20,000.-
บาท
           เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินการการตามโครงการ
ประเพณีตานก๋วยสลากโดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าพิธี
ทางศาสนา   ค่ารับรอง ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่ ค่าใช้จ่าย
ในการประกวดแข่งขันหรือแข่งขัน ค่าจ้างเหมาจัด
นิทรรศการ ค่ามหรสพ การแสดง ค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็นและ
เกี่ยวข้องในการจัดงาน ฯลฯ เป็นไปตามหนังสืออำเภอเมือง
แพร่ ที่ พร 0023.6/ว 467 ลงวันที่ 15  พฤษภาคม 2563
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการเตรียมการจัดงานประเพณีของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2569
- ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566 – 2570)   หน้าที่ 116
ลำดับที่ 16
  - รายจ่ายกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
2. โครงการงานทำบุญพระธาตุม้าค้ำ      จำนวน
20,000.-บาท
           เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินการการตามโครงการงาน
ทำบุญพระธาตุม้าค้ำโดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าพิธีทาง
ศาสนา   ค่ารับรอง ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่ ค่าใช้จ่ายใน
การประกวดแข่งขันหรือแข่งขัน ค่าจ้างเหมาจัดนิทรรศการ
ค่ามหรสพ การแสดง ค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็นและเกี่ยวข้องใน
การจัดงาน ฯลฯ เป็นไปตามหนังสืออำเภอเมืองแพร่ ที่ พร
0023.6/ว 467 ลงวันที่ 15  พฤษภาคม 2563  เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางการเตรียมการจัดงานประเพณีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น        พ.ศ. 2569
- ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566 – 2570)   หน้าที่ 119
ลำดับที่ 22
- รายจ่ายกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

40,000จำนวน บาท

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
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งานก่อสร้าง รวม บาท4,968,500

งบลงทุน รวม บาท4,968,500

รวม บาท4,968,500ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง

ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 11
-เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกว้าง
4.00 เมตร  หนา 0.15 เมตร  ยาว 132.00 เมตร หรือมีพื้นที่
ไม่น้อยกว่า 528.00 ตารางเมตร สายทาง บ้านนางเปรมฤดี
กันกา  ถึงสวนโอปอ หมู่ที่ 11 ตำบลห้วยม้า อำเภอเมืองแพร่
จังหวัดแพร่  (เริ่มต้นพิกัด E 632617 , N 2012653  สิ้นสุด
พิกัด E 632922 , N 2012623)
 -เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหาร
ส่วนตำบล พ.ศ.2567 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 7) พ.ศ.
2562
 -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)
เพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ.2569
หน้าที่ 39 ลำดับที่ 37
- รายจ่ายกองช่าง

295,000จำนวน บาท

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่  13
-เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกว้าง
4.00 เมตร  หนา  0.15  เมตร  ยาว  148.00 เมตร หรือมี
พื้นที่ไม่น้อยกว่า 592.00 ตารางเมตร สายทาง บ้านนายดาม
หลวงใจ หมู่ที่ 13 ตำบลห้วยม้าอำเภอเมืองแพร่ จังหวัดแพร่
  (เริ่มต้นพิกัด E 631677 , N 2012964    สิ้นสุดพิกัด E
631820 , N 2013006)
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหาร
ส่วนตำบล  พ.ศ.2567 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 7) พ.ศ.
2562
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) เพิ่มเติม
เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ.2569  หน้าที่ 49
ลำดับที่ 47
- รายจ่ายกองช่าง

348,000จำนวน บาท
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โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 4
-เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกว้าง
3.00  เมตร  หนา  0.15  เมตร  ยาว  120.00 เมตร  หรือมี
พื้นที่ไม่น้อยกว่า 360.00 ตารางเมตร สายทาง ที่นานางบัว
ผิน  ปิยะอาสโสภณ  ถึงที่นานายนิคม  ตุ้ยดา  หมู่ที่ 4
ตำบลห้วยม้า  อำเภอเมืองแพร่  จังหวัดแพร่ (เริ่มต้นพิกัด E
634011 , N 2014938    สิ้นสุดพิกัด E 634305 , N
2015021)
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหาร
ส่วนตำบล พ.ศ.2567 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 7) พ.ศ.
2562 -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)
เพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง  ครั้งที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ.2569
หน้าที่ 14 ลำดับที่ 12
- รายจ่ายกองช่าง

208,000จำนวน บาท

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 5
-เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกว้าง
3.50 เมตร  หนา  0.15  เมตร  ยาว  150.00 เมตร  หรือมี
พื้นที่ไม่น้อยกว่า 525.00 ตารางเมตร สายทาง  เลียบลำห้วย
จำฝาง  หมู่ที่ 5 ตำบลห้วยม้า อำเภอเมืองแพร่  จังหวัดแพร่
(เริ่มต้นพิกัด E 632996)
 -เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหาร
ส่วนตำบล  พ.ศ.2567 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 7) พ.ศ.
2562
  -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)
เพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ.2569
หน้าที่ 19 ลำดับที่ 17
- รายจ่ายกองช่าง

313,000จำนวน บาท

โครงการก่อสร้างรั้วล้อมที่ทำการ อบต.ห้วยม้า หมู่ที่ 11
-เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรั้วล้อมที่ทำการ อบต.ห้วยม้า
บริเวณด้านทิศตะวันออกของที่ทำการอบต.ห้วยม้า หมู่ที่ 11
ตำบลห้วยม้า  อำเภอเมืองแพร่  จังหวัดแพร่ (เริ่มต้นพิกัด E
0631990 , N 2014176)
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหาร
ส่วนตำบล พ.ศ.2567 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 7) พ.ศ.
2562 -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)
เพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ.2569
หน้าที่ 63 ลำดับที่ 61
- รายจ่ายกองช่าง

459,500จำนวน บาท
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โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็กแบบมีฝา
ปิด หมู่ที่ 2
-เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรางระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็ก
แบบมีฝาปิด ขนาดปากกว้าง 0.40 เมตร   ลึกเฉลี่ย 0.40
เมตร   หนา 0.10 เมตร  ยาว 100.00 เมตร สายทาง
บริเวณตั้งแต่เริ่มปากซอย 2  ถึงบ้านนางโสภา หมู่ที่ 2 ตำบล
ห้วยม้า  อำเภอเมืองแพร่  จังหวัดแพร่ (เริ่มต้นพิกัด E
631823 , N 2013341  สิ้นสุดพิกัด E 631625 , N
2013404)
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหาร
ส่วนตำบล พ.ศ.2567 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 7) พ.ศ.
2562
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) เพิ่มเติม
เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ.2569  หน้าที่ 5
ลำดับที่ 4
- รายจ่ายกองช่าง

230,000จำนวน บาท

โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็กแบบมีฝา
ปิด หมู่ที่ 2 สายทางบ้านนางสถิต ม้าวิ่ง ถึงบ้านนางโสภา
โอดเทิง
-เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรางระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็ก
แบบมีฝาปิด ขนาดปากกว้าง 0.40 เมตร   ลึกเฉลี่ย 0.40
เมตร   หนา 0.10 เมตร ยาว 46.00 เมตร สายทาง บ้านนาง
สถิต  ม้าวิ่ง  ถึงบ้านนางโสภา  โอดเทิง  หมู่ที่ 2  ตำบลห้วย
ม้า  อำเภอเมืองแพร่  จังหวัดแพร่ (เริ่มต้นพิกัด E 631823 ,
N 2013307  สิ้นสุดพิกัด E 631820 , N 2013664)
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหาร
ส่วนตำบล พ.ศ.2567 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 7) พ.ศ.
2562 -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)
เพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ.2569
หน้าที่ 6 ลำดับที่ 5
- รายจ่ายกองช่าง

105,000จำนวน บาท
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โครงการก่อสร้างวางท่อระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็กและบ่อ
พักคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 1
-เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างวางท่อระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็ก
และบ่อพักคอนกรีตเสริมเหล็ก
  สายที่ 1   วางท่อคอนกรีตเสริมเหล็ก Ø 0.30 เมตร  ยาว
240.00 เมตร  และบ่อพักคอนกรีตเสริมเหล็ก  จำนวน
25.00 บ่อ
 สายทาง เริ่มต้นบ้านนายกองแก้ว  สายเขื่อนแก้ว  ถึงบ้าน
นายบุญรวม  อินยะ (เริ่มต้นพิกัด E 630425 , N 2015020
พิกัด E 630576 , N 2015001)
 สายที่ 2   วางท่อคอนกรีตเสริมเหล็ก Ø 0.30 เมตร  ยาว
30.00 เมตร และบ่อพักคอนกรีตเสริมเหล็ก  จำนวน 3.00
บ่อ
 สายทาง ซอย 8 (เริ่มต้นพิกัด E 629825 , N 2015450
สิ้นสุดพิกัด E 629836 , N 2015415)
 สายทาง บ้านวังเย็น  หมู่ที่ 1 ตำบลห้วยม้า  อำเภอเมือง
แพร่  จังหวัดแพร่
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหาร
ส่วนตำบล พ.ศ.2567 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 7) พ.ศ.
2562
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) เพิ่มเติม
เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ.2569  หน้าที่ 2
ลำดับที่ 2
- รายจ่ายกองช่าง

333,000จำนวน บาท

โครงการจัดสร้างฝาปิดรางระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็ก
-เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดสร้างฝาปิดรางระบายน้ำ
คอนกรีตเสริมเหล็ก(สำหรับเปลี่ยนฝาปิดรางระบายน้ำเดิมที่
ชำรุด)  บริเวณ รางระบายน้ำเดิมที่ก่อสร้างอยู่ในบริเวณพื้นที่
ตำบลห้วยม้า  อำเภอเมืองแพร่  จังหวัดแพร่
 -เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหาร
ส่วนตำบล  พ.ศ.2567 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 7) พ.ศ.
2562
 -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)
เพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ.2569
หน้าที่ 64 ลำดับที่ 62
- รายจ่ายกองช่าง

100,000จำนวน บาท
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โครงการติดตั้งโคมไฟถนนพลังงานแสงอาทิตย์ (พร้อมชุด
ประกอบ)
-เพื่อจ่ายเป็นค่าติดตั้งโคมไฟถนนพลังงานแสงอาทิตย์ (พร้อม
ชุดประกอบ)จำนวน 45 ชุด หมู่ที่ 10 เริ่มต้นถนนปากทาง
เข้าบ้านปง  ถึงเขตชุมชนบ้านปง  หมู่ที่ 10  ตำบลห้วยม้า
อำเภอเมืองพร่   จังหวัดแพร่
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหาร
ส่วนตำบล พ.ศ.2567 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 7) พ.ศ.
2562
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) เพิ่มเติม
เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ.2569  หน้าที่ 37
ลำดับที่ 35
- รายจ่ายกองช่าง

350,000จำนวน บาท

โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีต โดยการเสริมผิวลาดยาง
แอสฟัลท์ติกคอนกรีต หมู่ที่ 12
-เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนคอนกรีต โดยการเสริมผิว
ลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีต
     สายทางที่ 1  ซอย 3 กว้างเฉลี่ย 3.00 เมตร หนาเฉลี่ย
0.04 เมตร ยาว 39.00 เมตร หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 117.00
ตร.ม. (เริ่มต้นพิกัด E633860 , N2014934  สิ้นสุดพิกัด
E633822 , N2014955)
     สายทางที่ 2  ซอย 4  กว้างเฉลี่ย 3.00 เมตร หนาเฉลี่ย
0.04  เมตร ยาว 94.00 เมตร หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า
282.00 ตร.ม. (เริ่มต้นพิกัด E634196 , N2014953  สิ้นสุด
พิกัด E634004 , N2014826)
     สายทางที่ 3  ซอย 5 กว้างเฉลี่ย 3.50 เมตร หนาเฉลี่ย
0.04 เมตร ยาว 105.00 เมตร หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า
367.50 ตร.ม.  (เริ่มต้นพิกัด E633999 , N2015030  สิ้นสุด
พิกัด E633995 , N2014902)
    -สายทาง บ้านปง หมู่ที่ 12 ตำบลห้วยม้า  อำเภอเมือง
แพร่  จังหวัดแพร่
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหาร
ส่วนตำบล พ.ศ.2567 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 7) พ.ศ.
2562
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) เพิ่มเติม
เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ.2569  หน้าที่ 43
ลำดับที่ 41
- รายจ่ายกองช่าง

266,000จำนวน บาท
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โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตโดยการเสริมผิวลาดยาง
แอสฟัลท์ติกคอนกรีต หมู่ที่ 3
-เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนคอนกรีตโดยการเสริมผิว
ลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีต
     สายที่ 1    สายทางบ้านนายชวน  ม้าวิ่ง  ถึงบ้านนายป
ระพัฒน์  กาทองทุ่ง ขนาดกว้าง 3.80 เมตร  ยาว 140.00
เมตร  หนาเฉลี่ย 0.04 เมตร หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 532.00
ตารางเมตร (เริ่มต้นพิกัด E 631516 , N 2013972  สิ้นสุด
พิกัด E 631532 , N 2014105) ขนาดกว้าง 3.00 เมตร
ยาว 38.00 เมตร  หนาเฉลี่ย 0.04 เมตร หรือมีพื้นที่ไม่น้อย
กว่า 114.00 ตารางเมตร (เริ่มต้นพิกัด E 631527 , N
2014030  สิ้นสุดพิกัด E 631560 , N 2014024)
       สายที่ 2    สายทางบ้านนางสุวิมล  เอกจิตร - ขนาด
กว้าง 2.80 เมตร  ยาว 30.00 เมตร หนาเฉลี่ย 0.04 เมตร
หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 87.00 ตารางเมตร (เริ่มต้นพิกัด E
631962 , N 2013812  สิ้นสุดพิกัด E 631940 , N
2013815)
หมู่ที่ 3  ตำบลห้วยม้า  อำเภอเมืองแพร่  จังหวัดแพร่
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหาร
ส่วนตำบล พ.ศ.2567 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 7) พ.ศ.
2562
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) เพิ่มเติม
เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ.2569  หน้าที่ 9
ลำดับที่ 8
- รายจ่ายกองช่าง

280,000จำนวน บาท
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โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีต โดยการเสริมผิวลาดยาง
แอสฟัลท์ติกคอนกรีต หมู่ที่ 6
-เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนคอนกรีต โดยการเสริมผิว
ลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีต
   ช่วงที่ 1   กว้างเฉลี่ย 4.00 เมตร  หนาเฉลี่ย 0.04 เมตร
ยาว 42.00 เมตร  หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 168.00 ตร.ม.
   ช่วงที่ 2   กว้างเฉลี่ย 3.60 เมตร  หนาเฉลี่ย 0.04 เมตร
ยาว 96.00 เมตร  หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 345.60 ตร.ม.
  -สายทาง บ้านนายมัด  สุวรรณา  ถึงบ้านนายอภิรักษ์  แก้ว
บุญมา หมู่ที่ 6  ตำบลห้วยม้า  อำเภอเมืองแพร่ จังหวัดแพร่
 (เริ่มต้นพิกัด E631396 , N2014952  สิ้นสุดพิกัด
E631527 , N2015009)
 -เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหาร
ส่วนตำบล พ.ศ.2567 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 7) พ.ศ.
2562
 -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)
เพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ.2569
หน้าที่ 21 ลำดับที่ 19
- รายจ่ายกองช่าง

178,000จำนวน บาท

โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีต โดยการเสริมผิวลาดยาง
แอสฟัลท์ติกคอนกรีต หมู่ที่ 8
-เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนคอนกรีต โดยการเสริมผิว
ลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีต
     ช่วงที่ 1   กว้างเฉลี่ย 3.30-3.50 เมตร หนาเฉลี่ย 0.04
เมตร  ยาว 157.00 เมตร หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 533.80
ตร.ม.
     ช่วงที่ 2   กว้างเฉลี่ย 3.50 เมตร  หนาเฉลี่ย 0.04 เมตร
ยาว 25.00 เมตร  หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 87.50 ตร.ม.
    -สายทาง ข้างศาลาอเนกประสงค์  ถึงบ้านนายแก้ว  กาศ
มัยจันทร์ หมู่ที่ 8 ตำบลห้วยม้า  อำเภอเมืองแพร่  จังหวัด
แพร่
 (เริ่มต้นพิกัด E633645 , N2015158  สิ้นสุดพิกัด
E633722 , N2014751)
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหาร
ส่วนตำบล  พ.ศ.2567 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 7) พ.ศ.
2562 -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)
เพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ.2569
หน้าที่ 28 ลำดับที่ 26
- รายจ่ายกองช่าง

215,000จำนวน บาท
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โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีต โดยการเสริมผิวลาดยาง
แอสฟัลท์ติกหมู่ที่ 6 สายทาง เริ่มบ้านนายวิโรจน์  วงศ์พุฒิ
ถึงบ้านนางจันทร์  ชัยธรรม
-เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก โดยการ
เสริมผิวจราจร แอสฟัลท์ติกคอนกรีต ขนาดกว้าง 3.60 เมตร
หนาเฉลี่ย 0.04 เมตร  ยาว 124.00 เมตร หรือมีพื้นที่ไม่น้อย
กว่า 446.40 ตร.ม.
 -สายทาง เริ่มบ้านนายวิโรจน์  วงศ์พุฒิ  ถึงบ้านนางจันทร์
ชัยธรรม  หมู่ที่ 6  ตำบลห้วยม้า  อำเถอเมืองแพร่  จังหวัด
แพร่
 (เริ่มต้นพิกัด E 631467 , N 2014931  สิ้นสุดพิกัด E
631282 , N 2014704)
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหาร
ส่วนตำบล พ.ศ.2567 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 7) พ.ศ.
2562
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) เพิ่มเติม
เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ.2569  หน้าที่ 22
ลำดับที่ 20
- รายจ่ายกองช่าง

155,000จำนวน บาท

โครงการปรับปรุงถนนทางเข้าฌาปนสถานบ้านปง หมู่ที่ 8
-เพื่อจ่ายเป็นค่า โครงการปรับปรุงถนนทางเข้าฌาปนสถาน
บ้านปง
    1)  รื้อถอนคอนกรีตถนนเดิมที่ชำรุดทรุดตัวแตกร้าว
ขนาดความหนา 0.15 ม. จำนวนพื้นที่ 55.00 ตร.ม.
    2)  พนังคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดความสูง 0.50 - 1.00
ม. ความหนา 0.10 ม. ความยาวรวม 110.00 ม.
    3)  เทคอนกรีตเสริมเหล็กผิวจราจร (แทนที่รื้อถอน)
ขนาดความกว้างเฉลี่ย 0.50 ม. หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ความยาว
รวม 110.00 ม.  จำนวนพื้นที่ไม่น้อยกว่า 55.00 ตร.ม.
 -สายทาง ทางเข้าป่าช้าบ้านปง  หมู่ที่ 8  ตำบลห้วยม้า
อำเภอเมืองแพร่  จังหวัดแพร่
 -เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหาร
ส่วนตำบล พ.ศ.2567 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 7) พ.ศ.
2562 -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)
เพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ.2569
หน้าที่ 29 ลำดับที่ 27
- รายจ่ายกองช่าง

212,000จำนวน บาท
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โครงการปรับปรุงถนนหินคลุก (บดอัดแน่น) หมู่ที่ 9
-เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนหินคลุก (บดอัดแน่น)
      1)  ถนนหินคลุกขนาดกว้าง 3.00 เมตร หนา 0.20
เมตร
      ยาว 118.00 เมตร หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 354.00 ตร.
ม.
      2)  งานวางท่อระบายน้ำ คสล. Ø 0.40 เมตร (จำนวน
19 เมตร)
      3)  ดาดคอนกรีตรางระบายน้ำ ขนาดปากกว้าง 0.50
เมตร ก้นกว้าง 0.20 เมตร  ลึกแฉลี่ย 0.50 เมตร  ยาว
118.00 เมตร
     -สายทาง บ้านนางสุขิม  มะหิงษา  ถึงที่นานางสงกรานต์
สถานพงษ์ หมู่ที่ 9  ตำบลห้วยม้า อำเภอเมืองแพร่ จังหวัด
แพร่
  (เริ่มต้นพิกัด E630988 , N2016829  สิ้นสุดพิกัด
E630354 , N2016682)
   -เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหาร
ส่วนตำบล พ.ศ.2567 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 7) พ.ศ.
2562
   -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)
เพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ.2569
หน้าที่ 33 ลำดับที่ 31
- รายจ่ายกองช่าง

158,000จำนวน บาท

โครงการปรับปรุงลานคอนกรีตเสริมเหล็กอเนกประสงค์ หมู่
ที่ 14
-เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงลานคอนกรีตเสริมเหล็ก
อเนกประสงค์
-ขนาดความหนา 0.15 เมตร จำนวนพื้นที่ไม่น้อยกว่า
570.00 ตารางเมตร
 -สายทาง บริเวณศาลาอเนกประสงค์  หมู่ที่ 14  ตำบลห้วย
ม้า อำเภอเมืองแพร่ จังหวัดแพร่
   (บริเวณพิกัด E 631622 , N 2013160)
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหาร
ส่วนตำบล พ.ศ.2567 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 7) พ.ศ.
2562
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) เพิ่มเติม
เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ.2569  หน้าที่ 52
ลำดับที่ 50
- รายจ่ายกองช่าง

317,000จำนวน บาท



วันที่พิมพ์ :   22/10/2026 10:40 หน้าที่ 72/80

โครงการปรับปรุงหอกระจายข่าวประจำหมู่บ้าน หมู่ที่ 7
-เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงหอกระจายข่าวประจำหมู่บ้าน
ภายในบริเวณพื้นที่ หมู่ที่ 7 ตำบลห้วยม้า อำเภอเมืองแพร่
จังหวัดแพร่
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหาร
ส่วนตำบล พ.ศ.2567 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 7) พ.ศ.
2562
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) เพิ่มเติม
เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ.2569  หน้าที่ 26
ลำดับที่ 24
- รายจ่ายกองช่าง

300,000จำนวน บาท

โครงการปรับปรุงไหล่ทางถนน คสล. หมู่ที่ 9
-เพื่อจ่ายเป็นค่า โครงการปรับปรุงไหล่ทางถนน คสล.
     1)  พนังคอนกรีตเสริมเหล็ก (เลียบข้างถนน) ขนาดความ
สูง 0.60 เมตร หนา 0.15 เมตร  ยาว 60.00 เมตร
     2)  ราวกันตกเหล็ก ขนาดความสูง 1.00 เมตร  ความ
ยาว 60.00 เมตร
-สายทาง ที่นานายสุนทร  มีสมศักดิ์  หมู่ที่ 9 ตำบลห้วยม้า
อำเภอเมืองแพร่  จังหวัดแพร่ (เริ่มต้นพิกัด E 632021 , N
2014569  สิ้นสุดพิกัด E 631860 , N 2014348)
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหาร
ส่วนตำบล  พ.ศ.2567 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 7) พ.ศ.
2562
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) เพิ่มเติม
เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ.2569  หน้าที่ 32
ลำดับที่ 30
- รายจ่ายกองช่าง

146,000จำนวน บาท

แผนงานการเกษตร

งานส่งเสริมการเกษตร รวม บาท805,200

งบบุคลากร รวม บาท497,200

รวม บาท497,200เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 497,200จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนของพนักงานส่วนตำบล จำนวน  1
ราย
1. ตำแหน่ง นักวิชาการเกษตรชำนาญการ
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง ๓ ปี (พ.ศ. 2570-2572) ของ
อบต.ห้วยม้า
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 - รายจ่ายสำนักปลัด

งบดำเนินงาน รวม บาท308,000

รวม บาท48,000ค่าตอบแทน

ค่าเช่าบ้าน 48,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตำบลหรือผู้มี
สิทธิเบิกได้ ตามที่ระเบียบฯ กำหนดไว้ผู้มีสิทธิเบิกได้
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้าน
ของข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562
 - รายจ่ายสำนักปลัด

รวม บาท150,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
- เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการบุคคล จำนวน 1 อัตรา เพื่อ
ช่วยปฏิบัติหน้าที่งานส่งเสริมการเกษตร
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก ค่า
ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.
ศ. ๒๕๖๒
- รายจ่ายสำนักปลัด

120,000จำนวน บาท

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ในราช
อาณาจักรหรือนอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับ
อนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่า
พาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯตลอดจนรายจ่ายต่างๆ ที่ระเบียบฯ
กำหนดให้
เป็นรายจ่ายประเภทนี้
- เป็นระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่นพ.ศ. 2555 และที่
แก้ไขเพิ่มเติม
 - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657 ลงวัน
ที่ 30 มิถุนายน 2565

 - รายจ่ายสำนักปลัด

5,000จำนวน บาท
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ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีที่องค์การบริหาร
ส่วนตำบลห้วยม้าไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีค
วามจำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบล
ห้วยม้าเข้าร่วมการฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น
 - เป็นระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก
อบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.
2557
 - รายจ่ายสำนักปลัด

5,000จำนวน บาท

โครงการ/กิจกรรมดำเนินตามแนวทางพระราชดำริเศรษฐกิจ
พอเพียง
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ตามโครงการ/กิจกรรมตาม
แนวทางพระราชดำริเศรษฐกิจพอเพียง  เช่น ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าอาหารกลางวัน ค่าวัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการดำเนิน
โครงการ ฯลฯ รายละเอียดตามโครงการระบุ
 - เป็นไปตาม พ.ร.บ.สภาตำบลและองค์การบริหารส่วน
ตำบล พ.ศ. 2537 มาตรา 68 (7)
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ของ
อบต.ห้วยม้า หน้าที่ 62 ลำดับที่ 1
 - รายจ่ายสำนักปลัด

10,000จำนวน บาท

โครงการฝึกอบรมอาชีพให้แก่เกษตรกรตำบลห้วยม้า
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ในการส่งเสริมอาชีพให้แก่
เกษตรกรตำบลห้วยม้า  เช่น ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร
กลางวัน ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มค่าวัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ใน
การดำเนินโครงการ ฯลฯรายละเอียดตามโครงการระบุ
 - เป็นไปตาม พ.ร.บ.สภาตำบลและองค์การบริหารส่วน
ตำบลพ.ศ. 2537 มาตรา 67 (7)
 - เป็นระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก
อบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.
2557
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ของ
อบต.ห้วยม้า หน้าที่ 64  ลำดับที่ 3
 - รายจ่ายสำนักปลัด

10,000จำนวน บาท

รวม บาท10,000ค่าวัสดุ

วัสดุการเกษตร 10,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุการเกษตร ตลอดจนวัสดุรายการต่างๆ
ที่กำหนดให้เป็นรายจ่ายประเภทนี้สำหรับใช้ในการปฏิบัติ
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งานของ อบต.ห้วยม้า
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก ค่า
ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.
ศ. ๒๕๖๒
- รายจ่ายสำนักปลัด

รวม บาท100,000ค่าสาธารณูปโภค

ค่าไฟฟ้า 100,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสถานีสูบนำ้พลังงานไฟฟ้า บ้านทุ่งล้อม
หมู่ที่ 9 อบต.ห้วนม้า
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก ค่า
ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.
ศ. ๒๕๖๒
-รายจ่ายสำนักปลัด

งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ รวม บาท130,000

งบดำเนินงาน รวม บาท60,000

รวม บาท60,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

ค่าจ้างเหมาแผ้วถางลำเหมืองสาธารณะ
- เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาแผ้วถางลำเหมืองสาธารณะ
จำนวน 30,000 บาท ของ อบต.ห้วยม้า
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก ค่า
ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.
ศ. ๒๕๖๒
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570)
ของ อบต.ห้วยม้า หน้าที่ 97 ลำดับที่ 7
- รายจ่ายสำนักปลัด

30,000จำนวน บาท

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ
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โครงการการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราช
ดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ตามโครงการอนุรักษ์พันธุกรรม
พืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ
เป็นค่าอาหารกลางวันกลางวัน อาหารว่างและเครื่องดื่มค่า
วัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการดำเนินโครงการ ฯลฯรายละเอียดตาม
โครงการระบุ
 - เป็นไปตาม พ.ร.บ.สภาตำบลและองค์การบริหารส่วน
ตำบลพ.ศ. 2537 มาตรา 67 (7)
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ของ
อบต.ห้วยม้า หน้าที่ 95  ลำดับที่ 4
 - รายจ่ายสำนักปลัด

10,000จำนวน บาท

โครงการกำจัดผักตบชวาและวัชพืชในแหล่งน้ำตำบลห้วยม้า
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ตามโครงการกำจัดผักตบชวา
และวัชพืชในแหล่งน้ำตำบลห้วยม้าเป็นค่าอาหารกลางวัน
กลางวัน อาหารว่างและเครื่องดื่มค่าวัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการ
ดำเนินโครงการ ฯลฯรายละเอียดตามโครงการระบุ
 - เป็นไปตาม พ.ร.บ.สภาตำบลและองค์การบริหารส่วน
ตำบลพ.ศ. 2537 มาตรา 67 (7)
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ของ
อบต.ห้วยม้า หน้าที่ 96  ลำดับที่ 6
 - รายจ่ายสำนักปลัด

10,000จำนวน บาท

โครงการปลูกต้นไม้เฉลิมพระเกียรติฯและวันสำคัญต่างๆ
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ตามโครงการ/กิจกรรมเฉลิม
พระเกียรติ ฯ  อาทิเช่น วันเฉลิมพระชนมพรรษาฯวันแม่แห่ง
ชาติ หรือเกี่ยวกับสถาบันพระมหากษัตริย์ และวันสำคัญ
ต่างๆ เป็นค่าอาหารกลางวัน ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่า
วัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการดำเนินโครงการ ฯลฯรายละเอียดตาม
โครงการระบุ
 - เป็นไปตาม พ.ร.บ.สภาตำบลและองค์การบริหารส่วน
ตำบลพ.ศ. 2537 มาตรา 67 (7)
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ของ
อบต.ห้วยม้า หน้าที่ 94  ลำดับที่ 2
 - รายจ่ายสำนักปลัด

10,000จำนวน บาท

งบเงินอุดหนุน รวม บาท70,000

รวม บาท70,000เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน
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อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน ตามโครงการปรับปรุงภูมิ
ทัศน์ ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 1 - 14 ตำบลห้วยม้า
- เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน ตาม
โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 1 - 14 ตำบล
ห้วยม้า (หมู่บ้านละ 5,000 บาท)
- เป็นไปตาม พ.ร.บ.สภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล
พ.ศ. 2537 มาตรา 67 (7)
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุดที่ มท
0808.2/ว 3616 ลงวันที่ 24 มิถุนายน 2559 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570)
ของ อบต.ห้วยม้า หน้าที่ 94  ลำดับที่ 1
- รายจ่ายสำนักปลัด

70,000จำนวน บาท

แผนงานงบกลาง

งบกลาง รวม บาท21,391,940

งบกลาง รวม บาท21,391,940

รวม บาท21,391,940งบกลาง

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 170,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมสำหรับพนักงาน
จ้างของอบต.ห้วยม้า ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 ตาม
อัตราที่กฎหมายกำหนด
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ.ก.ท. และ ก.อบต.ด่วน
ที่สุด ที่ มท 0809.5/ว6 ลงวันที่  22 มกราคม 2557
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติประกันสังคม  พ.ศ. 2533
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ.ก.ท. และ ก.อบต.ด่วน
ที่สุด ที่ มท 0809.5/ว81 ลงวันที่  20 กรกฎาคม 2559
 - รายจ่ายสำนักปลัด

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 10,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนเงินทดแทน ประจำ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570  ตามอัตราที่กฎหมายกำหนด
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
ที่สุด ที่ มท 0808.2/ว4172 ลงวันที่ 24 ธันวาคม 2562
 -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการ
งบประมาณขององค์ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541 และที่
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แก้ไขเพิ่มเติม
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติเงินทดแทน (ฉบับที่ 2) พ.ศ.
2561  มีผลบังคับใช้เมื่อวันที่  9 ธันวาคม 2561 การนำส่ง
เงินสมทบเข้ากองทุนเงินทดแทน เป็นรายปีในอัตราร้อยละ
0.2 ของค่าจ้างโดยประมาณทั้งปี
 - เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ.ก.ท. และ ก.อบต.ด่วน
ที่สุด ที่ มท 0809.5/ว6
 - รายจ่ายสำนักปลัด

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 16,196,400จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเบี้ยยังชีพสำหรับผู้สูงอายุภายในตำบลห้วยม้า
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 อัตราตามที่ระเบียบ ฯ
กำหนดไว้
- เป็นไปตาม พ.ร.บ.กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
หลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2560ลงวันที่ 11  สิงหาคม
2560
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ของ
อบต.ห้วยม้า หน้าที่ 73 ลำดับที่ 1
 - รายจ่ายสำนักปลัด

เบี้ยยังชีพความพิการ 4,099,200จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเบี้ยยังชีพคนพิการที่ได้ขึ้นทะเบียนคนพิการ
และมีภูมิลำเนาในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยม้า
 - เพื่อจ่ายเป็นเบี้ยยังชีพสำหรับคนพิการ หรือผู้ทุพพลภาพที่
มีสิทธิและมีภูมิลำเนาอยู่ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลห้วย
ม้าประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 อัตราตามที่ระเบียบ ฯ
กำหนดไว้
 - เป็นไปตาม พ.ร.บ.กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
หลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยความพิการให้คนพิการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 ลงวันที่ 29
เมษายน 2559
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ของ
อบต.ห้วยม้า หน้าที่ 73 ลำดับที่ 2
 - รายจ่ายสำนักปลัด

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 78,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเบี้ยยังชีพผู้ป่วยติดเชื้อเอดส์ในตำบลห้วยม้า
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 อัตราตามที่ระเบียบ ฯ
กำหนดไว้
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 - เป็นไปตาม พ.ร.บ.กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
หลักเกณฑ์การจ่ายเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 ลงวันที่  26 กันยายน
2548
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ของ
อบต.ห้วยม้า หน้าที่ 74 ลำดับที่ 3
 - รายจ่ายสำนักปลัด

เงินสำรองจ่าย 100,000จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเงินสำรองจ่ายในกรณีจำเป็น หรือ บรรเทา
ความเดือนร้อนของประชาชน เช่น อุทกภัย วาตภัย อัคคีภัย
เป็นต้น
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
พ.ศ. 2550
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการ
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 ข้อ
19
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
เพื่อช่วยเหลือประชาชน ตามอำนาจหน้าที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2566
 - รายจ่ายสำนักปลัด

รายจ่ายตามข้อผูกพัน

เงินช่วยค่าครองชีพผู้รับบำนาญพนักงานครู (ช.ค.บ.)
- เพื่อจ่ายเป็นเงินเงินช่วยค่าครองชีพผู้รับบำนาญ ให้
กับ นางดาวหทัย ม้าอุตส่าห์ เดือนละ 3,939.20.- บาท
จำนวน 12 เดือน  (ตุลาคม 2569 – กันยายน 2570)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
ช่วยค่าครองชีพผู้รับบำนาญของราชการส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่
18) พ.ศ. 2567 ข้อ 4 "ข้อ 4 นว ผู้มีสิทธิได้รับบำนาญปกติ
บำนาญพิเศษเพราะเหตุทุพลภาพ บำนาญพิเศษ หรือ
บำนาญตกทอดในฐานะทายาทหรือผู้อุปการะหรือผู้อยู่ใน
อุปการะตามกฎหมายว่าด้วยบำเหน็จบำนาญข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น ถ้าได้รับบำนาญรวมกันทุกประเภท เมื่อรวมกับ
ช.ค.บ. แล้ว ต่ำกว่าหนึ่งหมื่นหนึ่งพันบาท ให้ได้รับ ช.ค.บ.
เพิ่มอีกในอัตราเดือนละเท่ากับส่วนต่างของจำนวนเงินหนึ่ง
หมื่นหนึ่งพันบาทหักด้วยจำนวนบำนาญรวมกันทุกประเภท
และ ช.ค.บ. ที่มีสิทธิได้รับ

48,000จำนวน บาท
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เงินบำเหน็จบำนาญพนักงานครู
-  เพื่อจ่ายเป็นเงินบำนาญปกติ ให้กับ  นางดาวหทัย
ม้าอุตส่าห์ เดือนละ 7,060.80.- บาท                 จำนวน
12 เดือน  (ตุลาคม 2569 – กันยายน 2570)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
บำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2546 30(1)
กรณีผู้รับบำนาญราชการส่วนท้องถิ่นตำแหน่งครู ให้จ่ายเงิน
บำนาญและเงินช่วยค่าครองชีพผู้รับบำนาญ   (ถ้ามี) จากเงิน
งบประมาณแผ่นดิน ส่วนเพิ่มจากบำนาญ (ถ้ามี) ให้จ่ายจาก
เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการท้องถิ่น

85,000จำนวน บาท

เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.
บ.ท.)
- เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 ในอัตรา
ร้อยละหนึ่ง ตามกฎกระทรวง ฉบับที่ 4 (พ.ศ. 2542) ออก
ตามความในพระราชบัญญัติบำเหน็จบำนาญข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2501
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงานกองทุนบำเหน็จบำนาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น ที่ มท 0808.5/ว 29  ลงวันที่ 12
กรกฎาคม 2560
 - รายจ่ายสำนักปลัด

482,340จำนวน บาท

สมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติระดับท้องถิ่น
ตำบลห้วยม้า (สป.สช.)
- เพื่อจ่ายสมทบระบบหลักประกันสุขภาพระดับท้องถิ่นหรือ
พื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยม้า
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ของ
อบต.ห้วยม้า หน้าที่ 74 ลำดับที่ 4
 - รายจ่ายสำนักปลัด

123,000จำนวน บาท


